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INTRODUCAOQO

O Sistema de Controle Interno (SCI) da Prefeitura do Municipio da Estancia Turistica de
Tupa, estado de Sao Paulo, foi instituido pelo Decreto Municipal n® 8.285 de 18 de junho de 2018
em atendimento ao disposto na Constituicdo Federal em seus Artigos 31, 70 e 74, na Lei Federal n°
4.320/64 em seu Titulo VIII, Capitulo II, no artigo 59 da Lei Complementar n° 101/2000, na
Constitui¢do do Estado de Sdo Paulo, em seu Artigo 35 e no Artigo 51 da Lei Organica Municipal
(Lei n® 3070/1990).

Acrescentando ao disposto no Comunicado SDG n° 35 de setembro de 2015, que trata das
fungdes constitucionais e legais atribuidas ao controle interno, o Decreto Municipal n® 8.285/2018
trouxe em sua redacdo as seguintes atribuigoes:

I. Avaliar o cumprimento das metas fisicas e financeiras dos planos or¢amentarios, bem
como a eficiéncia de seus resultados;
II. Comprovar a legalidade da gestdo or¢amentaria, financeira e patrimonial.
1. Comprovar a legalidade dos repasses a entidades do terceiro setor, avaliando a eficacia
e a eficiéncia dos resultados alcancados;
IV. Exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos
¢ haveres do Municipio;
V. Apoiar o Tribunal de Contas no exercicio de sua missgo institucional.
VI. Atestar a regularidade da tomada de contas dos ordenadores de despesa, recebedores,
tesoureiros, pagadores ou assemelhados;
VII. Em conjunto com autoridades da Administracdo Financeira do Municipio, assinar o
Relatorio de Gestao Fiscal;
VIII. Acompanhar o cumprimento das determinacGes e recomendagdes feitas pelo
Tribunal de Contas;
IX. Propor ao Prefeito a atualizacdo ou a adequagdo da normatizacdo relativa ao Sistema
de Controle Interno;
X. Informar ao Prefeito a ocorréncia de atos ilegais, ilegitimos, irregulares ou
antiecondmicos de que resultem ou ndo em dano ao erario;
XI. Exercer o acompanhamento sobre a observancia dos limites constitucionais, da Lei de
Responsabilidade Fiscal e as estabelecidas nos demais instrumentos legais;
XII. Propor agdes voltadas a racionalizagdo dos gastos publicos e otimizagdo dos recursos
humanos, materiais e financeiros no ambito dos Orgéos ¢ Entidades do Poder Executivo;
XIII. Fiscalizar por determinagdo do Sr. Prefeito, atos e ag¢des praticadas por Orgdos e
Entidades do Poder Executivo;
XIV. Zelar pelo uso adequado dos materiais, equipamentos e instalagdes disponiveis para
o trabalho.
O presente relatorio apresenta uma sintese das atividades deste Controle Interno, bem como
alguns resultados alcancados.
Os trabalhos foram realizados, por meio de indagacdes, inspegdes, visitas in loco e
observagdes.
Em cumprimento as exigéncias da Lei n.° 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informacao),
encaminhamos cdpia para publicagdo do mesmo na pagina oficial desta Municipalidade.
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1. RECURSOS HUMANOS.

1.1. Dados Gerais:
Periodo de analise: maio a agosto de 2025.
Conforme dados obtidos junto ao Departamento de Recursos Humanos (RH), por meio do Oficio n°® 11/2025, o

Controle Interno, apos analise, realizou o levantamento descrito nos topicos abaixo:

1.1.1. Horas extras:

O Grafico 01 apresenta os gastos com horas extras e sua porcentagem em relacdo ao total gasto com
folha de pagamento.
Através do grafico abaixo, observamos que houve consideraveis variagdes no pagamento das horas extras no
periodo de maio a agosto de 2025.

Grdfico 01: Variagcdo de Horas Extras (R$) X Porcentagem em relagdo a folha de pagamento

9,00%
8,00%
7,00%

mmm Gasto com horas
6,00% extras (R$)
5,00%
4,0d%—Porcentagem de“

gasto com relacdo ao
3,00% total (%)
2,00%
1,00%

0,00%

MAIO JUNHO JULHO AGOSTO

1.1.2. Quantidade de servidores:

A Tabela 01 apresenta a variagdo do niimero de servidores entre os meses de maio a agosto de 2025.
Através da tabela é possivel visualizar que houve uma variacdo no numero de servidores, entre os
meses de maio a agosto de 2025.

Tabela 01: Varia¢do da quantidade de servidores no periodo.

MAIO JUNHO JULHO AGOSTO
2306 2306 2299 2301
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1.1.3. Gasto com folha de pagamento:

Para uma maior qualidade de analise os dados contendo a variagdo de gastos com folha de pagamento
foram divididos em 02(dois) cenarios distintos, sendo o primeiro o gasto mensal total com folha de pagamento
sem a inclusdo dos gastos do Consorcio Regional Intermunicipal de Saude (CRIS) e o segundo cenario o gasto
mensal total incluindo os gastos do Consoércio CRIS (por orientacdo do TCE-SP).

Cenario 1: Sem a inclusdo do Consorcio CRIS.

O Grafico 02 representa a variacao de gastos com folha de pagamento (sem a inclusao dos gastos com o
consorcio CRIS) no periodo analisado.

Grdfico 02: Variagcdo da Folha (R$) de maio a agosto (Cendrio 1)

R$ 12.000.000,00 -

R$ 11.000.000,00 -

R$ 10.000.000,00 -|
m Gasto com folha de
pagamento (R$)
R$ 9.000.000,00 -
R$ 8.000.000,00 -
R$ 7.000.000,00 -
R$ 6.000.000,00 -

MAIO JUNHO JULHO AGOSTO

Cenario 2: Incluindo o Consoércio CRIS.

O Grifico 03 representa a variacdo de gastos com folha de pagamento (com a inclusdo dos gastos
com o consorcio CRIS) no periodo analisado:

Grdfico 03: Variacdo da Folha (R$) de maio a agosto (Cendrio 02)

R$ 12.500.000,00
R$ 12.400.000,00
R$ 12.300.000,00
R$ 12.200.000,00

m Gasto com folha de
R$ 12.100.000,00 pagamento incluindo o
consoércio CRIS (R$)
R$ 12.000.000,00
R$ 11.900.000,00
R$ 11.800.000,00
R$ 11.700.000,00
R$ 11.600.000,00

MAIO JUNHO JULHO AGOSTO
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O Grafico 04 apresenta o demonstrativo da despesa total com pessoal, acumulada nos quatro meses
do exercicio em curso (maio, junho, julho e agosto), bem como o acompanhamento dos limites estabelecidos
pela Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). Ressalta-se que o
grafico contempla, ainda, os gastos relacionados ao Consoércio CRIS.

Grdfico 04: Demonstrativo da despesa com pessoal.

Cenario 2 — Incluindo o consorcio CRIS

Despesa com pessoal (altimos 12 meses)

» Adequado

Limite de alerta - 46,6 %
. Limite prudencial - 51,3 %
. Limite mdximo - 54,0 %

* calculado com base no periodo entre setembro de 2024 a setembro de 2025.

Receita corrente Despesa total com Percentual da despesa
liquida pessoal total com pessoal
R$ 301.893.642,34 RS 138.798.289,72 45,98%

1.1.4. Analise dos limites de gasto com folha de pagamento:

Por forga do Art. 169 da Constitui¢ao Federal a despesa com pessoal ativo e inativo da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios ndo podera exceder os limites estabelecidos em Lei
Complementar.

Neste sentido foi sancionada a Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, conhecida como Lei
de Responsabilidade Fiscal (LRF) que regulamentou o disposto na Constitui¢do Federal de 1988 trazendo os
seguintes limites:

LEI COMPLEMENTAR N° 101, DE 4 DE MAIO DE 2000

Art. 59[...]

§ 1° Os Tribunais de Contas alertardo os Poderes ou 6rgaos referidos no art. 20 quando constatarem:
Il - que o montante da despesa total com pessoal ultrapassou 90% (noventa por cento) do
limite;(grifo nosso)

Limite de
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Limite PRUDENCIAL — 51,3%

LEI COMPLEMENTAR N°101, DE 4 DE MAIO DE 2000
Art. 22. A verificagdo do cumprimento dos limites estabelecidos nos arts. 19 e 20 serd realizada ao

final de cada quadrimestre.
Paragrafo tnico. Se a despesa total com pessoal exceder a 95% (noventa e cinco por cento) do
limite (grifo nosso)

Percentual MAXIMO — 54,0%

LEI COMPLEMENTAR N° 101, DE 4 DE MAIO DE 2000
Art. 20. A repartic@o dos limites globais do art. 19 ndo podera exceder os seguintes percentuais:
III - na esfera municipal:
b) 54% (cinquenta e quatro por cento) para o Executivo. (grifo nosso)

Conclusao:

Com base nos dados do relatorio do Memorando 22.315/2025, e nos elementos apresentados no
Grafico 04, verificou-se que a despesa total com pessoal, incluindo os gastos com o Consoércio CRIS, ndo
ultrapassou, no periodo analisado, o limite estabelecido no inciso II, § 1° do art. 59 da Lei de Responsabilidade
Fiscal (LRF), ndo sendo, portanto, necessaria a emissdo de alerta por parte deste Controle Interno.

1.2. Férias:

Com base nas fungdes constitucionais e legais atribuidas ao Controle Interno, foi solicitado ao
Departamento de Recursos Humanos (RH), em 22 de janeiro de 2025, por meio do Oficio n.® 02/2025, um
relatério completo das férias vencidas dos funcionarios cedidos, efetivos e comissionados, com o objetivo de
realizar andlises.

Apbs a analise da documentagdo enviada pelo Departamento de Recursos Humanos, constatou-se que
91 (noventa e um) funcionarios estavam com 2 (dois) ou mais periodos de férias vencidos. Em 23 de janeiro de
2025, foram expedidos memorandos aos respectivos Secretarios Municipais informando a quantidade de
servidores sob sua gestdo que possuem acimulo de férias vencidas. Os oficios enviados foram os seguintes:

Memorando 1.887/2025:
Memorando 1.889/2025:
Memorando 1.891/2025:
Memorando 1.894/2025:
Memorando 1.898/2025:
Memorando 1.899/2025:
Memorando 1.902/2025:
Memorando 1.903/2025:
Memorando 1.892/2025:
Memorando 1.904/2025:
Memorando 1.901/2025:
Memorando 1.896/2025:

CONTROLE INTERNO

Secretaria Municipal de Governo

Secretaria Municipal de Administragdo
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Economico e Comércio Exterior
Secretaria Municipal de Educacao

Secretaria Municipal de Esportes e Recreagao
Secretaria Municipal de Obras

Secretaria Municipal de Planejamento

Secretaria Municipal de Comunicagao

Secretaria Municipal de Saude

Secretaria Municipal de Meio Ambiente
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
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o Memorando 1.893/2025: Secretaria Municipal de Cultura

o Memorando 1.900/2025: Secretaria Municipal de Gabinete

o Memorando 1.890/2025: Secretaria Municipal de Agricultura

o Memorando 1.897/2025: Secretaria Municipal de Economia e Finangas
o Memorando 2.184/2025: Secretaria Municipal de Turismo

Conclusao:

Apds quase 8 (oito) meses da expedi¢@o dos oficios acima, foi solicitado ao Departamento de
Recursos Humanos (RH), em 01 de setembro de 2025, por meio do Memorando 21.604/2025, um relatorio
atualizado sobre as férias vencidas dos funcionarios cedidos, efetivos e comissionados, com o objetivo de
analisar as medidas adotadas até o momento.

Verificando o relatorio emitido pelo RH, observou-se que ainda permanecem 112 (cento e doze)
funcionarios publicos com 2 (dois) ou mais periodos de férias vencidos, distribuidos da seguinte forma:

o 02 (dois funcionarios): Secretaria Municipal de Gabinete

o 13 (treze funcionarios): Secretaria Municipal de Administragao

o 02 (dois funcionarios): Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento

o 05 (cinco funcionarios): Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

o 01 (um funcionario): Secretaria Municipal de Cultura

o 03 (trés funcionarios): Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Comércio Exterior
o 04 (quatro funcionarios): Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social ¢ Familia
o 05 (cinco funcionarios): Secretaria Municipal de Economia e Financas

o 18 (dezoito funcionarios): Secretaria Municipal de Educacdo

o 01 (um funcionario): Secretaria Municipal de Turismo

o 06 (seis funcionarios): Secretaria Municipal de Governo

o 18 (dezoito funcionarios): Secretaria Municipal de Meio Ambiente

o 18 (dezoito funcionarios): Secretaria Municipal de Obras

o 12 (doze funcionarios): Secretaria Municipal de Satde

o 04 (quatro funcionarios): Secretaria Municipal de Esportes e Recreacao
Recomendacio:

Apbs o exposto, este Controle Interno recomenda a necessidade de uma atuacdo mais determinante
por parte das Secretarias Municipais, através de seus Secretarios(as,) para resolverem o acimulo de férias
vencidas de todos os servidores que possuem o referido acimulo de férias.

CONTROLE INTERNO Pagina 5 de 31



Prefeitura

da Estancia Turistica

deTupa

2. PERCENTUAIS DE APLICACAO FINANCEIRA.

2.1. Aplicacio em Saide:

Este Controle Interno solicitou ao Departamento de Contabilidade o levantamento das Aplicagdes
Financeiras na Satde Municipal de maio a agosto do ano corrente, por meio do Memorando 22.314/2025. Apds
devolutiva do referido Departamento, foi elaborado o seguinte Grafico 05 abaixo:

Gridfico 05: Aplicacdo na Saude com base nas despesas empenhadas e liquidadas.

Aplicacao na Saude — Empenhada Aplicacao na Saude — Liquidada

Despesa empenhada no periodo | % Despesa liquidada no periodo |%

R$ 45.790.194,20 28,72 RS 44.290.716,22 27,78

LEI COMPLEMENTAR N° 141, DE 13 DE JANEIRO DE 2012

Art. 7° Os Municipios e o Distrito Federal aplicardo anualmente em agdes e servigos publicos de
saude, no minimo, 15% (quinze por cento) da arrecadag@o dos impostos a que se refere o art. 156 e
dos recursos de que tratam o art. 158 e a alinea “b” do inciso I do caput e o § 3° do art. 159, todos da
Constituicdo Federal.

Conclusio:

Ap0s analise dos graficos acima, este Controle Interno observou os seguintes dados:

. Com base na Despesa Empenhada, o Municipio apresenta percentual de aplicacdo favordvel ao
atendimento do disposto no Art. 7° da Lei Complementar n® 141/2012;
. Com base na Despesa Liquidada, o Municipio apresenta percentual de aplicagdo favordvel ao

atendimento do disposto no Art. 7° da Lei Complementar n® 141/2012.
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2.2. Aplicacio em Educacio:

Este Controle Interno solicitou ao Departamento de Contabilidade o levantamento das Aplicagdes
Financeiras na Educagdo Municipal de maio a agosto do ano corrente, por meio do Memorando 22.313/2025.

Apos devolutiva do referido Departamento foram elaborados os seguintes estudos abaixo descritos.

2.2.1. Aplicaciio das receitas no Ensino:

Grdfico 06: Aplica¢ao na Educagdo com base na despesa liquidada.

Aplicacdo na Educacio

Percentual minimo de
aplicacdo no ensino

Percentual aplicado com
base nas despesas
liquidadas

25%

26,36 %

CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988

Art. 212. A Unido aplicara, anualmente, nunca menos de dezoito, e os Estados, o Distrito Federal e
os Municipios vinte e cinco por cento, no minimo, da receita resultante de impostos, compreendida a

proveniente de transferéncias, na manutencdo e desenvolvimento do ensino.

Conclusio:

Ap0s analise das informagoes prestadas, este Controle Interno constatou o seguinte:

. Com base na Despesa Liquidada, o Municipio apresenta percentual de aplicag¢do favoravel ao

atendimento do disposto no Art. 212° da Constitui¢do Federal de 1988.

CONTROLE INTERNO
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2.2.2. Aplicacdo do FUNDEB no magistério:

Grdfico 07: Aplicagdo dos recursos do FUNDEB na Remuneragdo dos Profissionais do Magistério (despesa liquidada).

Aplicacao do FUNDEB - Magistério

60%0

Percentual minimo de
aplicacdo do FUNDEB na | Percentual aplicado com

Remuneracao dos base nas despesas
Profissionais do liquidadas
Magistério
70% 94,52%

LEI N° 14.113, DE 25 DE DEZEMBRO DE 2020

Art. 26. Excluidos os recursos de que trata o inciso 11l do caput do art. 5° desta Lei, propor¢ido néo inferior
a 70% (setenta por cento) dos recursos anuais totais dos Fundos referidos no art. 1° desta Lei sera destinada
a0 pagamento, em cada rede de ensino, da remuneragdo dos profissionais da educagdo basica em efetivo
exercicio.

§ 1° Para os fins do disposto no caput deste artigo, considera-se:

I - remuneraggo: o total de pagamentos devidos aos profissionais da educacdo basica em decorréncia do|
efetivo exercicio em cargo, emprego ou funcdo, integrantes da estrutura, quadro ou tabela de servidores do
Estado, do Distrito Federal ou do Municipio, conforme o caso, inclusive os encargos sociais incidentes;

IT — profissionais da educac@o basica: docentes, profissionais no exercicio de fungdes de suporte pedagogicol
direto a docéncia, de direcdo ou administragdo escolar, planejamento, inspecdo, supervisio, orientagdo
educacional, coordenagdo e assessoramento pedagogico, e profissionais de fungdes de apoio técnico,
administrativo ou operacional, em efetivo exercicio nas redes de ensino de educacdo basica; (Redacdo dada
pela Lei n° 14.276, de 2021)

III - efetivo exercicio: a atuagdo efetiva no desempenho das atividades dos profissionais referidos no inciso|
I1 deste paragrafo associada a regular vinculagdo contratual, temporaria ou estatutiria com o ente
governamental que o remunera, ndo descaracterizada por eventuais afastamentos temporarios previstos em|
lei com Onus para o empregador que ndo impliquem rompimento da relagdo juridica existente.

Conclusao:
Ap0s analise das informagoes prestadas, este Controle Interno constatou o seguinte:

. Com base na Despesa Liquidada, o Municipio apresenta percentual de aplica¢do favoravel ao
atendimento do disposto no Art. 26, da LEIN° 14.113, DE 25 DE DEZEMBRO DE 2020.
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2.2.3. Aplicacio do FUNDEB em despesas de Manutenc¢iao e Desenvolvimento do Ensino (MDE):

Grdfico 08: Aplicagdo dos recursos do FUNDEB em Despesas de Manutengdo e Desenvolvimento
do Ensino — MDE (despesa liquidada).

Aplicacao FUNDEB — MDE

40%o _

Percentual maximo de aplicacio do
FUNDEB em Despesas de
Manuten¢ao e Desenvolvimento do
Ensino — MDE

30% 5,50%

Percentual aplicado com
base nas despesas
liquidadas

Deduzida a remunerag@o do magistério, o restante dos recursos (correspondente a0 maximo de 30%
do Fundeb) podera ser utilizado na cobertura das demais despesas consideradas como de
“manuten¢io e desenvolvimento do ensino”, previstas no art. 70 da Lei n® 9.394/96 (LDB).

Conclusao:

Apos analise das informacdes prestadas, este Controle Interno observou o seguinte:
. Com base na Despesa Liquidada, o Municipio apresenta percentual de aplicagdo favordvel ao
atendimento do limite em Despesas de Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino — MDE.

2.2.4. Limite maximo de receitas do FUNDEB néo aplicadas no exercicio:

Percentual maximo de

nao aplicacio do Percentual nio aplicado
FUNDEB no exercicio

10% 0%

Art. 25. Os recursos dos Fundos, inclusive aqueles oriundos de complementacdo da Unido, serdo
utilizados pelos Estados, pelo Distrito Federal e pelos Municipios, no exercicio financeiro em que
lhes forem creditados, em agdes consideradas de manutengao e de desenvolvimento do ensino para a
educacdo basica publica, conforme disposto no art. 70 da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996.
§ 3° Até 10% (dez por cento) dos recursos recebidos a conta dos Fundos, inclusive relativos a
complementacdo da Unido, nos termos do § 2° do art. 16 desta Lei, poderdo ser utilizados no
primeiro quadrimestre do exercicio imediatamente subsequente, mediante abertura de crédito
adicional.
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Conclusao:

Ap6s analise das informagdes prestadas, este Controle Interno observou o seguinte:
. Com base nos dados fornecidos, o Municipio apresenta percentual favoravel quanto a ndo aplicagdo
de recursos do FUNDEB no exercicio.

2.3. Repasse duodecimal ao Legislativo:
Este Controle Interno, em acompanhamento no Portal de Transparéncia Municipal realizou o

levantamento dos Repasses mensais a Camara Municipal da Estancia Turistica de Tupa referente ao periodo de
janeiro a agosto de 2025. Com os dados apresentados este Controle Interno elaborou o seguinte Grafico 09:

Grdfico 09: Transferéncia do duodécimo a Camara Municipal de Tupa.

Repasses a Camara dos Vereadores

—RS 10.938.064,44

Més Empenho | Valor Data do pagamento
Janeiro 006/2025 |R$911.505,37 20/01/2025
Fevereiro |114/2025 |R$ 911.505,37 20/02/2025
Margo 235/2025 |R$ 911.505,37 20/03/2025
Abril 344/2025 |R$ 560.000,00 17/04/2025
Abril 345/2025 |R$ 315.505,37 17/04/2025
Abril 346/2025 |R$ 36.000,00 17/04/2025
Maio 458/2025 |R$ 600.000,00 20/05/2025
Maio 457/2025 |R$ 311.505,34 20/05/2025
Junho 565/2025 |R$271.505,34 20/06/2025
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Més Empenho | Valor Data do pagamento

Junho 564/2025 |R$ 640.000,00 20/06/2025

Julho 666/2025 |R$ 611.505,34 18/07/2025

Julho 665/2025 |R$ 300.000,00 18/07/2025

Agosto 775/2025 |R$ 411.505,37 20/08/2025

Agosto 772/2025 |R$ 500.000,00 20/08/2025

Total: RS 7.292.042,87
Conclusao:

Apbds analise do grafico acima, este Controle Interno constatou os seguintes dados:

. Os valores previstos na Lei Orgamentaria até o més de abril foram transferidos integralmente,
obedecendo assim o inciso III do §2° do Art. 29-A da Constituicdo Federal de 1988.
° Os repasses ocorreram dentro do prazo legal, obedecendo assim o disposto no inciso II do §2° do Art.

29-A da Constitui¢do Federal de 1988.
3. REGIME DE ADIANTAMENTO.

3.1. Dados Gerais:

Em analise aos Regimes de Adiantamento ocorridos no periodo de maio a agosto de 2025 este
Controle Interno, apresenta o seguinte levantamento:

No periodo acima descrito ocorreram 51 (cinquenta e um) pedidos de empenho de Regime de
Adiantamento gerando um custo ao erario de R$ 116.300,00 (cento e dezesseis mil e trezentos reais) conforme
Tabela 02 abaixo:

Tabela 02 :Demonstrativo dos regimes de adiantamento no periodo de maio a agosto de 2025

Més Analisados Ressalvas Pedidos Valor*

Maio 13 00 16 R$ 32.400,00
Junho 13 02 09 R$ 21.900,00
Julho 12 01 15 R$ 34.600,00
Agosto 13 01 12 R$ 27.400,00
Total 51 04 52 RS 116.300,00
* Dados extraidos do sistema Fiorilli “relatorio de pedidos”.

No mesmo periodo ocorreram 84 (oitenta e quatro) pedidos de empenho de Despesas de Viagens
gerando um custo ao erario de R$ 129.306,00 (cento e vinte e nove mil e trezentos e seis reais) conforme
Tabela 03:
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Tabela 03: Demonstrativo das Despesas de Viagens no periodo de maio a agosto de 2025.

Més Analisados Ressalvas Pedidos Valor*

Maio 17 01 21 R$ 32.260,00
Junho 26 01 33 R$ 53.955,00
Julho 20 01 09 RS 11.295,00
Agosto 12 02 21 R$ 31.796,00
Total 75 05 84 RS 129.306,00
* Dados extraidos do sistema Fiorilli “relatorio de pedidos”.

Ainda no periodo de maio a agosto ocorreram 04 (quatro) pedidos de empenho de Regime de
Adiantamento para Despesas com Transporte de Pacientes gerando um custo ao erario de R$ 40.000,00
(quarenta mil reais) conforme tabelas abaixo:

Tabela 04: Demonstrativo das Despesas com Transporte de Pacientes (maio a agosto de 2025).

Més Analisados Ressalvas Pedidos Valor*

Maio 00 00 01 R$ 10.000,00
Junho 01 00 01 R$ 10.000,00
Julho 01 01 01 R$ 10.000,00
Agosto 01 01 01 R$ 10.000,00
Total 03 02 04 RS$ 40.000,00
* Dados extraidos do sistema Fiorilli “relatorio de pedidos”.

3.2. Apontamentos:

Em sua totalidade as Prestacdes de Contas de Regimes de Adiantamento e as Despesas de Viagens no
periodo apresentado foram avaliadas por este Controle Interno, gerando os seguintes apontamentos:

1 — Prestaciao de Contas — Empenho n°® 7047/2025: Apos analise da Prestacao de Contas apresentada pelo
servidor municipal em 08 de maio de 2025, lotado na Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento,
este Controle Interno recomendou a restitui¢do ao erario da quantia de R$ 12,00 (doze reais), uma vez que as
despesas nao estavam em conformidade com o artigo 3° da Circular/DCI n° 01/2018. A restituigdo foi efetuada,
e, com isso, foram sanadas as irregularidades relativas a referida Prestagdo de Contas.

2 — Prestacio de Contas — Empenho n° 8883/2025: Apos andlise da Prestacdo de Contas apresentada pela
servidora municipal em 22 de maio de 2025, lotada na Secretaria Municipal de Turismo, este Controle Interno
recomendou a restitui¢do ao erario da quantia de R$ 432,30 (quatrocentos e trinta e dois reais e trinta centavos),
uma vez que as despesas contrariam o disposto na Circular/DC n° 01/2018 e na Lei Municipal n® 2.480, de 18
de marco de 1982. A restituicdo foi efetuada, e, com isso, foram sanadas as irregularidades relativas a referida
Prestacao de Contas.
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3 — Prestacao de Contas — Empenho n® 8884/2025: Apos analise da Prestacdo de Contas apresentada pela
servidora municipal em 22 de maio de 2025, lotada na Secretaria Municipal de Turismo, este Controle Interno
recomendou a restitui¢do ao erario da quantia de R$ 75,80 (setenta e cinco reais e oitenta centavos), uma vez
que as despesas contrariam o disposto na Circular/DC n° 01/2018 e na Lei Municipal n° 2.480, de 18 de margo
de 1982. A restituicdo foi efetuada, e, com isso, foram sanadas as irregularidades relativas a referida Prestacdo
de Contas.

4 — Prestacao de Contas — Empenho n® 12933/2025: Apos analise da Prestagdo de Contas apresentada pelo
servidor municipal em 21 de julho de 2025, lotado na Secretaria Municipal de Esporte e Recreacdo, este
Controle Interno recomendou a restitui¢do ao erario da quantia de R$ 45,93 (quarenta e cinco reais e noventa e
tr€s centavos), uma vez que as despesas contrariam o disposto na Circular/DC n® 01/2018 e na Lei Municipal n°
2.480, de 18 de margo de 1982. A restituicao foi efetuada, e, com isso, foram sanadas as irregularidades
relativas a referida Prestacdo de Contas.

5 — Prestacao de Contas — Empenho n° 7025/2025: Apos analise da Prestagdo de Contas apresentada pelo
servidor municipal em 26 de abril de 2025, lotado na Secretaria Municipal de Esporte e Recreacdo, este
Controle Interno recomendou a restitui¢do ao erario da quantia de R$ 164,95 (cento e sessenta e quatro reais e
noventa e cinco centavos), em razio de despesas realizadas em desacordo com o interesse publico, ndo
passiveis de ressarcimento com recursos municipais, conforme entendimento nos processos TC-004819.989.23-
7 ¢ TC-004482.989.22-5, do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo (TCESP).

6 — Prestacao de Contas — Empenho n° 9966/2025: Apos analise da Prestagdo de Contas apresentada pelo
servidor municipal em 07 de junho de 2025, lotado na Secretaria Municipal de Educagéo, este Controle Interno
recomendou a restitui¢do ao erario da quantia de R$ 801,93 (oitocentos ¢ um reais ¢ noventa e trés centavos),
em razdo de despesas realizadas em desacordo com o interesse publico, ndo passiveis de ressarcimento com
recursos municipais, conforme entendimento nos processos TC-00000503.989.19-6, TC-001180/989/16 ¢ TC-
006273/989/16, do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo (TCESP).

7 — Prestacao de Contas — Empenho n°® 10955/2025: Apoés analise da Prestacdo de Contas apresentada pelo
servidor municipal em 21 de junho de 2025, lotado na Secretaria Municipal de Esporte ¢ Recreagao, este
Controle Interno recomendou a restituigdo ao erario da quantia de R$ 56,53 (cinquenta e seis reais e cinquenta e
trés centavos), em razao de despesas realizadas em desacordo com o interesse publico, ndo passiveis de
ressarcimento com recursos municipais, conforme entendimento nos processos TC-004819.989.23-7 ¢ TC-
004482.989.22-5, do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo (TCESP).

8 — Prestacao de Contas — Empenho n° 13897/2025: Apos analise da Prestacdo de Contas apresentada pelo
servidor municipal em 02 de agosto de 2025, lotado na Secretaria Municipal de Esporte e Recreagdo, este
Controle Interno recomendou a restituigdo ao erario da quantia de R$ 239,20 (duzentos e trinta ¢ nove reais e
trinta centavos), uma vez que as despesas contrariam o disposto na Circular/DC n° 01/2018 e na Lei Municipal
n° 2.480, de 18 de margo de 1982. A restituicdo foi efetuada, e, com isso, foram sanadas as irregularidades
relativas a referida Prestacdo de Contas.

9 — Prestacdo de Contas — Empenho n° 14935/2025: Apo6s andlise da Prestacdo de Contas apresentada pelo
servidor municipal em 16 de agosto de 2025, lotado na Secretaria Municipal de Esporte e Recreacdo, este
Controle Interno recomendou a restituicdo ao erario da quantia de R$ 728,00 (setecentos e vinte e oito reais),
uma vez que as despesas contrariam o disposto na Circular/DC n° 01/2018 e na Lei Municipal n® 2.480, de 18
de marco de 1982. A restituicdo foi efetuada, e, com isso, foram sanadas as irregularidades relativas a referida
Prestacao de Contas.
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10 — Prestacao de Contas — Empenho n® 7563/2025: Apods analise da Prestagao de Contas apresentada pelo
servidor municipal em 07 de maio de 2025, lotado na Secretaria Municipal de Saude, este Controle Interno
recomendou a restitui¢do ao erario da quantia de R$ 60,00 (sessenta reais), uma vez que as despesas contrariam
o disposto na Circular/DC n°® 01/2018. A restitui¢o foi efetuada, e, com isso, foram sanadas as irregularidades
relativas a referida Prestacdo de Contas.

11 — Prestacio de Contas — Empenho n° 9831/2025: Apo6s analise da Prestacdo de Contas apresentada pelo
servidor municipal em 06 de junho de 2025, lotado na Secretaria Municipal de Saude, este Controle Interno
recomendou a restitui¢do ao erario da quantia de R$ 60,00 (sessenta reais), uma vez que as despesas contrariam
o disposto na Circular/DC n° 01/2018. A restitui¢do foi efetuada, e, com isso, foram sanadas as irregularidades
relativas a referida Prestacdo de Contas.

4. APLICACOES FINANCEIRAS.

Desempenhando as atribuigdes deste Controle Interno, fazendo acompanhamento e seguindo as
orientagoes/recomendagdes do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo (TCESP), foi solicitado através do
Memorando 21.637/2025 em 02 de setembro de 2025 ao Departamento de Tesouraria, lotado na Secretaria de
Economia e Finangas, aclaramentos sobre as aplicagdes financeiras das Contas da Prefeitura da Estancia
Turistica de Tupa/SP, junto as Institui¢cdes Financeiras da Caixa Econdmica Federal e do Banco do Brasil,
sendo que nos foi enviado em 15 de setembro de 2025, o documento abaixo:

Prefeitura da Estancia Turistica de Tupd

Estade de S50 Paule
(¢

- gorscfon.i ) )
ecretaris Municipal de firarcas - Jgparcamanto de Teswurarha

OF.035/25 Tupd, 15 de setembro de 2025,

Ao
Chefe de Setor de Controle interno

Sr{a) Aguinaldo Fiorotto Junior

Conforme soficitagdo memorando n® 21.637/25, datado em
02/09/2025, Informo que a Instituicio Financeira da Caixa Econdmica Federal, esta sendo
aplicada nos Fundos:
Fundo Calxa Fic Automdtico Polis RF ~ 0.8934 ao Més e 6.7107 Ano.
Fundo Caixa Fic Mega Ref.Dife - 0,00

Fundo Caixa FIC Sigma Ref. Dif. 0,00

£ 3 Instituigdo Financeira Banco do Brasil est sendo aplicada
em Fundos

RF Solidez Absoluto- 1.0168 ao Més e 11,0331 a0 Ano,
Tup3, 15 de setembro de 2.025
Atenciosamente,

Luceli Ap!B.Agodsinha

Secretdrio Adjufito'de Economia e Finangas

Praga da Bandeira n? 800 - Centro ~ CEP 17600 800 - Tupd/5P — {14) 3404- 1000
Site: WWW. tupa,sp.gov.br - emall : tesourarla@tupa.sp.gov.br
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Conclusao:

Efetuado o exposto acima, este Controle Interno, s.m.j., entende que as recomendagoes ¢
orientagoes do Egrégio TCE/SP e deste Controle Interno estdo sendo realizadas de forma adequada pela
Administragdo Publica Municipal.

5. EMPENHO.

Este Controle Interno verificou por amostragem os Empenhos de Despesa abaixo relacionados:

5.1 - Empenho da Despesa n°® 9548:
Emiss3o de empenho -- N°. m
(6 [ 5 [0 [amem]

ho: 9548 OR - ORDINARIO Pedido 0660825 NOTAS LQUIDAGOES CHEQUES ITENS smuagho

[ = e Otbagta & DrAnula Liq | Parcels | Dats Empanharo Liquidano Pago Ordsm B

Driig Pagn 1 Anulada 000

. El o 2zms200 1056000 oo 000

{ ez mil, quinkentos @ sessents reais

RS 10.560,00 1 o 230 000 1056000 000

Conta Bébito 11567 MEDICAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES (F) o

Comta Créditn 331110800 MATERAL FARMAC o

Cod. Conta TC

Precatdrio

Contrato Aditivo de Contrato N Canvénic Reserva

Ficha 182

Local 020503 O MUNICIPAL DE SAUDE

Euncional MANUTENCES DO PROGRAMA SUPORTE FROFILATICE E TERAPELITICO

Natureza

Vincula STEKD ACDES/SERV PUBLICOS SALIDE

Fante

NIOS FEDERAS VINCULADOS
s Orcinarics

Categ. STH 13803008

Fomte STH 4,600 0_Transt Funda 3 Furste de Recursas do SUS proverientes do Gow

Fornecedor 5701

CHPI/CPE 7 T001-66

NADUZZI & Cif. LTDA
Ender R Mitsugors Tanaka, 145
Toleda
85903-630
CCustn 001 300 Materisl de Cansuma
icitacio PREGAD PRESENCIAL
NUMLE 00 CONTRATO TERMO
2

Lo Pagma [, | @1 &

Licitagia de Regitro te Pregos: 000444/24 - AQUISICAC DE MEDICAMENTOS. -

Renerme Federal - Conta n® 624073 06 EMPENHADD  LIQUIDADG A LIQUIDAR PAGD  APAGAR
Proe. Adrministrative 0.157/2025 ToTAL 1056000 1056000 000 1056000 000

5.2 - - Empenho da Despesa n° 10183:

s 10153 |
i @
benbo: 10183 OR - ORDINARIO Pedido 07081725 NOTAS | LIQUIDAGOES | CHEQUES | MENS | SITUAGAO
3 25 106/2025
(D S Lo EED Dtanula Liq |Pacela |Data Empenhado Liquidado Pago Ordem Pagto
Drlig Pago 133000 Anulado 09
alor ] 0 30/05/2025 133000 am 000
{um mil trezentos e winta reais )
RS 1.330,00 1 0 05/08/2025 (1] 133000 000
» 1 1 000 000 081
ContaDébito 332310600 MANLS
Conta Crédito 213110101 FORN (CELADCS A PAGAR (F)
Céd. Conta TC
Precatério
Contrato Aditivo de Contrato N° Convénio Reserva
E ESCOLAR
ULoS
ENSINO FUNDAME
Recursas nao Dest
TRANSFERENCIAS MVENIOS ESTADUAIS-VINCULADOS
Recursas Ordinarios
Categ. STN 33903999
Fante STN 15710 Transferéncias do Estad ics @ Instrumentos
Fomecedor 28574
CNPWCPF 13513231/0001-20
Nome AUTO MECANICA PIAZENTIN LTDA
Ender R IARILA
TueA
17602-450
CCusts 001 300 Servigos de Tercsiros - P Juridica
Pigina |1 | det [¢]
- EMPENHADO LIQUIDADO A LIQUIDAR FAGO  APAGAR
LLITe FROC CONTRARE =L TOTAL 133000 133000 om0 133000 0
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ho- 10229 OR - ORDINARIO Pedido 07114/25 NOTAS LIQUIDAGOES CHEQUES ITENS SITUACAD
02/06/2025 /0672025 DrAnul
=D Gt ELITm T . Liq. |Parceta |pata Empennage Liquiaada Paga Orgem
Ditig Pagn 1317480 Anulada 100
Vlor o 03me/0es 111780 L 000
{ wm mil, trezentes e dezessete reais & aitenta centavos |
RS 1.317.80 i 0 08062085 000 131780 0.00
Conta Débito 115610400 ALTTORECAS (F)
Conta Criditn 311113300 MATERIAL PARA MANUTENCAD DE
€6d. Conta TC
Precatsrio
Contrato Aditiva de Contrata N® Convinio Reserva
Ficha 339
Local 021212 SECRETARIA MUMNICIPAL DE AGRICLITURA
Funcional 20£06.2000.2121.0000  MANUTENCA® DAS ATIVIDADES DA AGRICULTURA
Maturezs 13903033  MATERIAL PARA MANUTENCAO DE VEICLLOS
Vinculo 110 000 GEAAL GERAL
Fomte 00100 Recurscs nao Destinadas a Contrapartida
TESOURD
Recurses Ordinarios
Categ. STH 13303039
Fante STH 1500 0 Recursas rde Vinculados de Impastos (Exere Carrente)
CMPY/CPE 0325B870/0017-10
Mome TRACBEL AGRO COMERCIO DE MAQUINAS AGRICOLAS LTDA
Ender COMANDANTE I0A0 RIBEIRD
TUR
17604-830
€Custo 001 300 Material de Consuma
NUMLIC PROC CONTRATO TERM
Referente Pagna [ |de1 c
FORNECIMENTO DE FECAS
Proe. Administrative EEE3/2025 EMPENHADD LIQUIDADD A LIGUIDAR PAGD  APAGAR
TOTAL 131780 131780 000 3 0,00
©10257:
5.4 - Empenho da Despesa n :
enho: 10257 OR - ORDINARIO Pedido 07021725 MNOTAS L|OU|DA@(-3ES CHEQUES ITENS SITUﬁ;ﬂO
03,/06/2025 0772025 Dtanul
(on G 3Eh e - Lq | Parcets | Data Empanhage Liquidage Pago orgem P
Dtlig Paga 720000 Anulada 000
Valor 0 0306/2025 720000 0 0o
{ sete mil e duzentos reais |
RS 7.200,00 1 0 0806/205 000 720000 0o
Coma Débito 115610100 MATERIAL DE CONSLIMO — B
ContaCrédim 331114400 WA ZAGAO VISUAL E OUTROS
Cod. Conta TC
Precatsrio
Contrate Aditiva de Contrata. N° Canvénio Reserva
Ficha 548
Local 022525 SUBSECRETARIAS BUNICIPAL DE OBRAS E TRANSITO
Funcional 15.4521500.2221.0000  MANUTENGAQ DAS ATIVIDADES Di SUBSECRETARIA DE SEGURANCA E TRANS
Natureza 13903044  MATERIAL DE SINALZACAD VISUAL E AFINS
Vinculo 710 000 GERAL GERAL
Fame 00100 Recurses nan Destinadas a Contrapartida
TESOURD
Recurses Ordinarios
Categ. STH 13303089
Fonte STH 1.500 0 Aecursas nds Vinculadas de Impastas (Exere Corrente)
Fomecedor 17122
CNPICPF 02,525 549/0001-74
Nome CENTRONORTE SINALZACA VIARIA COMERCIAL LTDA ME
Ender R BEZERRA DE MENEZES, 1001
TuRs
17606-385
COmto 001 300 Material ce Consuma
PREGAD PRESENCIAL
NUMLLIC. 00038524 PROC 169682024 CONTRATO TERMO:
FAEGAD PRESENCIAL D07
L Pagma [ |oe1 o
Licitagio de Regitro e Pregos: 00039524 - Ano Mad: 2024 - Modalidade: PREGAD PRESENCIAL - N° Mad: 75 —
Mad. Formatada: 75 - AQUISICAD DE MATERLAIS DE SINAUZAGAD WIARIA BARA O ATENDIMENTO DOS EMPENHADO  LIQUIDAGO A LIQUIDAR AR BN
|SETORES WINCULADOS AS SUBSECRETARIAS MUNICIFAL DE OBRAS € TRANSITO, PELD PERIODO 12 [DOZE jear 200 L 000 e o
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Emissdo de empenho -- N°.: 12138

-m

enho: 12138 OR - ORDINARIO Pedida 05327/25

Data 01,07/2025 DtPagto 24072025 Dranula
Drlig Pago 106000 Anulado 000
Valor

RS 1.060,00

[Ty pe—— ‘

ComtaDibito 123110301 MOBILIARID EM GERAL (F)
Conta Créditn 213110 FORNECEDORES NAD PARCELADOS A PAGAR |

€od. Conta TC

Precatorio

Contrata Aditivo de Contrata N° Comvinio Reserva
Ficha 612

Local 020803 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Funcional 10.301.1000.1

0000 ESTR. DA REDE MUNICIPAL DE SAUDE (EQUIPAMENTOS/VEICULOS)
Natueza 44305242  MOBILARIO EM GERAL

Vinculo 001 005 TRANSFESTADO DECORRENTES E EF - THAINARA FARIA

Fante 00200 Fecur

nao Destinados a Contrapartida
TRANSFERENCIAS E CONVENIOS ESTADUAIS-VINCULADDS
Recursos Ordinarios

Categ STH 4
Fonte STH

05289
2621 3210 Transferéncias Fundo a Funds de Recursos do SUY

provenientes

Fomnecedor 41836
ENPY/EPF 34,425 803000101
Nome HG COMERCIO DE

IOVELS E EQUIPAMENTOS PARA ESCRITOR
Ender FERNANGO FEBELIANO DA COSTA

PIRACICABA

13416253

CCusto 001 434 Equipamentos e Materiais Permanente

HUMLLIE 0042524 PROE

1B078/2024
PREGAD ELETRONICO (PORTAL DE COMPRE
Referente !

CONTRATO TERME

Liitagao de Registro e Pregos: DN0425/28 - Aquisiio de moveis para a Subsecretaris de Gestao de Paliicas de
#rotecan Animal

Fies. 55 90 de 2504 24 -Emenda 2024.265.57543- Conta: 106416-9-6C- Assistencia integral

NOTAS | LIQUIDAGDES | CHEQUES | ITENS | SMUAGAOD

Lig. | Parcels | Data Empenhada Liguidade Pago Ordem Pagio
o 01072005 160,00 000 000
1 o 22077205 000 106000 000

EMPENHADD LIQUIDADO A LIQUIDAR Paco
ToTAL 1.050,00 1 000 106000 000

5.6 - Empenho da Despesa n° 12445:

Emissio de empenho — Ne- m

rho 12448 O - ORDINARIO

= = S T E R e )

o DARGE/IE NOTAS | LIOUIDACOES | CHEOQUES | ITENS | SMuaGAo
o e DPagts Danala L | Parssts | Dats Empanhado Liquidada Fage Ordem Fagto
DiLig Page 020000 Anutada 000
Valar o oemrz0es 10.20000 a0 0
407 i & duczantas reals |
RS 10.200,00 | o 10o70s 000 020000 a0
Conta Dibits 333 o B
Conta Crigita 213110101
Cod. Canta TC
Precateio
Contiata Adiive de Contrata W Comvinio Rusorva
ol
Loeat 020802 SECRETARIA MUNICIPAL DE SSPORTES E RECREACAD
Funclonal 27212270020810000 MANE
Maturaza 33503505
winewis 100 018
Fonte 00200 Recursos mao Destin
TRANSFERENCIAS
Recursos Ordinarias
Categ STH
Fanta STH 17010 Outras Transteréncias 4o Convénics ou Insnsmentos Congénar
CNPYCPF S0622522/0001 B2
VERA EPO ENTOS LTDA
FONSO CAMARA FLHO
Servgos de Tercainas - P Juridica
Licitacio PREGAD PRESENCIAL
24 PROC 5455 TERMO
PRESENCIAL
Frac. Adminictratva 11 42472025
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Conclusao:

Analisados os Empenhos de Despesa acima listados (do item 5.1 ao 5.8) este Controle Interno ndo
encontrou nenhuma irregularidade, sendo observado que todos os tramites foram realizados pelos
Departamentos competentes de forma adequada.

6. CAPACITACOES/CURSOS.

Com o objetivo de uma melhoria de forma continua dos trabalhos inerentes a este Controle Interno,
participamos de Cursos, Seminarios, Palestras, Ciclo de Debates entre outros, todos de extrema relevancia.
Segue abaixo descrito:

- Curso "Enfoque pratico no STS - Sistema Terceiro Setor — AUDESP FASE V", realizado na sede da Fiorilli
Software LTDA, na cidade de Balsamo — SP, em 14 de maio de 2025.

- Acompanhou a Live "Organizac¢do do SIAFIC: Integragdo e Seguranca das Informagdes", transmitida no
canal da Escola Paulista de Contas Publicas no YouTube, as 10h do dia 23 de maio de 2025.

- Curso "Portal da Transparéncia nos Municipios", realizado na sede da Fiorilli Software LTDA, na cidade de
Balsamo — SP, em 24 de junho de 2025.

- Acompanhou a Live "EFICIENCIA NA GESTAO E ACOMPANHAMENTO DA DiVIDA ATIVA:
DESAFIOS E ASPECTOS GERAIS SOBRE O TEMA", transmitida pelo canal da Escola Paulista de Contas
Publicas no YouTube, as 14h do dia 03 de julho de 2025

- Acompanhou a Palestra "SISTEMA AUDESP FASE V: MODULO DE PRESTACAO DE CONTAS",
ministrada no Auditorio Nobre “Professor José Luiz de Anhaia Mello” do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo e transmitida no canal da Escola Paulista de Contas Ptblicas no YouTube, as 10h do dia 11 de julho de
2025.

- Treinamento em CONSTRUCAO DO PLANO PLURIANUAL COM FOCO NA MELHORIA DO I-PLAN
(IEGM/TCE-SP), realizado pelo Consércio Intermunicipal Mutifinalitario dos Municipios da AMNAP, na
cidade de Parapua -SP, em 07 de agosto de 2025.

- Curso "Elaboracao e Execucao do Orgamento 2026", realizado no Hotel Nacional, na cidade de Sao José do
Rio Preto — SP, em 29 de agosto de 2025.

7. SISTEMA AUDESP.
- 7.1. Processo TC 6662/989/24, de 06/09/2024— periodo analisado 01/2025:

Em alerta datado de 23 de maio de 2025, o Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo (TCESP)
indicou situacao desfavoravel, evidenciando tendéncia de descumprimento das Metas Fiscais, cabendo ao Ente

adotar o devido acompanhamento e promover eventuais adequagdes para assegurar a observancia do disposto
no art. 9° da Lei Complementar n° 101/2000.
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Com base na Despesa Liquidada, verificou-se que o Municipio apresentou percentual de aplicagdo

insuficiente para o atendimento do art. 212 da Constitui¢ao Federal, bem como percentual desfavoravel ao
cumprimento do art. 25, §3°, da Lei n°® 14.113/2020.

Nestes termos, alertou-se o 6rgdo para que adote as medidas cabiveis conforme estabelece a legislagdo
aplicavel a situagdo

Acao do Controle Interno:

Este Controle Interno comunicou ao Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal através do Memorando
n°® 12.768/2025, sobre o alerta acima descrito.

- 7.2. Processo TC 6662/989/24, de 06/09/2024— periodo analisado 02/2025:

Em alerta datado de 27 de maio de 2025, o Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo (TCESP)
indicou situacdo desfavoravel, evidenciando tendéncia de descumprimento das Metas Fiscais, cabendo ao Ente
adotar o devido acompanhamento ¢ promover eventuais adequagdes para assegurar a observancia do disposto
no art. 9° da Lei Complementar n° 101/2000.

Verificou-se que o Resultado Primario Previsto na LOA atualizada foi inferior ao consignado no Anexo
de Metas da LDO, demonstrando, portanto, incompatibilidade com a meta estabelecida e o resultado apurado
mostra que o Ente superou o limite do § 1° do artigo 167-A (85,00%) da Constitui¢ao Federal de 1988 e com
base na Despesa Liquidada, o Municipio apresentou percentual de aplicagdo desfavoravel ao atendimento do
disposto no art. 212 da CF.

Nestes termos, alertou-se o 6rgdo para que adote as medidas cabiveis conforme estabelece a legislagdo
aplicavel a situacao

Acido do Controle Interno:

Este Controle Interno comunicou ao Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal através do Memorando
n°® 13.042/2025, sobre o alerta acima descrito.

- 7.3. Processo TC 6662/989/24, de 06/09/2024— periodo analisado 03/2025:

Em alerta datado de 30 de maio de 2025, o Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo (TCESP)
indicou situacdo desfavoravel, evidenciando tendéncia de descumprimento das Metas Fiscais, cabendo ao Ente
adotar o devido acompanhamento e promover eventuais adequagdes para assegurar a observancia do disposto
no art. 9° da Lei Complementar n® 101/2000.

Com base na Despesa Liquidada, o Municipio apresentou percentual de aplicacdo desfavoravel ao
atendimento do disposto no art. 212 da CF.

Nestes termos, alertou-se o 6rgao para que adote as medidas cabiveis conforme estabelece a legislacdo
aplicéavel a situacao.

Acio do Controle Interno:

Este Controle Interno comunicou ao Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal através do Memorando
n° 13.539/2025, sobre o alerta acima descrito.
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- 7.4. Processo TC 6662/989/24, de 06/09/2024— periodo analisado 04/2025:

Em alerta datado de 07 de junho de 2025, o Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo (TCESP)
indicou situacdo desfavoravel, evidenciando tendéncia de descumprimento das Metas Fiscais, cabendo ao Ente
adotar o devido acompanhamento ¢ promover eventuais adequagdes para assegurar a observancia do disposto
no art. 9° da Lei Complementar n® 101/2000.

Verificou-se que o Resultado Primario Previsto na LOA atualizada ¢ inferior ao consignado no Anexo
de Metas da LDO, demonstrando, portanto, incompatibilidade com a meta estabelecida. Alertou-se que a
situacdo de liquidez projetada para o exercicio revela-se desfavoravel frente ao adimplemento de
compromissos, comprometendo, por consequéncia, a execugdo orgamentaria e liquidez financeira do periodo
restante do presente exercicio.

O resultado apurado mostra que o Ente superou o limite do artigo 167-A (95,00%) da Constituicdo
Federal de 1988 e com base na Despesa Liquidada, o Municipio apresenta percentual de aplicagdo desfavoravel
ao atendimento do disposto no art. 212 da CF.

Nestes termos, alertou-se o 6rgdo para que adote as medidas cabiveis conforme estabelece a legislagdo
aplicavel a situacdo.

Aciao do Controle Interno:

Este Controle Interno comunicou ao Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal através do Memorando
n°® 15.342/2025, sobre o alerta acima descrito.

- 7.5. Processo TC 6662/989/24, de 06/09/2024— periodo analisado 05/2025:

Em alerta datado de 27 de junho de 2025, o Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo (TCESP)
indicou situacao desfavoravel, evidenciando tendéncia de descumprimento das Metas Fiscais, cabendo ao Ente
adotar o devido acompanhamento e promover eventuais adequagdes para assegurar a observancia do disposto
no art. 9° da Lei Complementar n°® 101/2000 e com base na Despesa Liquidada, o Municipio apresenta
percentual de aplicagdo desfavoravel ao atendimento do disposto no art. 212 da CF.

Nestes termos, alertou-se o 6rgao para que adote as medidas cabiveis conforme estabelece a legislacao
aplicavel a situagao.

Acao do Controle Interno:

Este Controle Interno comunicou ao Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal através do Memorando
n°® 16.096/2025, sobre o alerta acima descrito.

- 7.6. Processo TC 6662/989/24, de 06/09/2024— periodo analisado 06/2025:

Em alerta datado de 01 de agosto de 2025, o Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo (TCESP)
indicou situacdo desfavoravel, evidenciando tendéncia de descumprimento das Metas Fiscais, cabendo ao Ente
adotar o devido acompanhamento e promover eventuais adequagdes para assegurar a observancia do disposto
no art. 9° da Lei Complementar n® 101/2000.

Verificou-se que o Resultado Primario Previsto na LOA atualizada ¢ inferior ao consignado no Anexo
de Metas da LDO, demonstrando, portanto, incompatibilidade com a meta estabelecida.
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E o resultado apurado mostra que o Ente superou o limite do artigo 167-A (95,00%) da Constituicdo
Federal de 1988.

Nestes termos, alertou-se o 6rgdo para que adote as medidas cabiveis conforme estabelece a legislagdo
aplicavel a situacdo.

Acao do Controle Interno:

Este Controle Interno comunicou ao Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal através do Memorando
n°® 18.863/2025, sobre o alerta acima descrito.

-7.7. Processo TC 6662/989/24, de 06/09/2024— periodo analisado 07/2025:

Em alerta datado de 06 de setembro de 2025, o Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo (TCESP)
indicou situacdo desfavoravel, evidenciando tendéncia de descumprimento das Metas Fiscais, cabendo ao Ente
adotar o devido acompanhamento ¢ promover eventuais adequagdes para assegurar a observancia do disposto
no art. 9° da Lei Complementar n° 101/2000.

Nestes termos, alertou-se o 6rgdo para que adote as medidas cabiveis conforme estabelece a legislagdo
aplicavel a situacdo.

Acido do Controle Interno:

Este Controle Interno comunicou ao Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal através do Memorando
n°® 22.108/2025, sobre o alerta acima descrito.

8. PATRIMONIO MUNICIPAL.

Este Controle Interno, por meio do Memorando n°® 21.635/2025, solicitou ao Setor de Patrimonio a
atualizagdo patrimonial, em conformidade com o Memorando n° 3.795/2023, abrangendo os bens existentes em
todos os departamentos, salas e demais dependéncias do Paco Municipal, bem como das demais Secretarias.
Requereu-se, ainda, a atualizacdo dos Termos de Responsabilidade de Guarda e Conservagdo, nos termos do
artigo 94 da Lei n° 4.320/64.

Em resposta, o referido Setor informou que realizou o levantamento dos bens patrimoniais
pertencentes a Secretaria de Educacao, especificamente da CEMEI Cintia dos Reis Oliveira e da Creche
Amisabe — Almerinda Ramos de Souza Ledo.

9. ACOMPANHAMENTO - OBRAS.
9.1. UBS (Unidade Basica de Satde):

Este Controle Interno iniciou, em 05 de agosto do corrente ano, visitas in loco a obra de construcdo da
Unidade Basica de Saude, localizada na Rua Prof.* Enedina Botteon, esquina com a Rua Jodo Moreno
Panhossi, com o objetivo de acompanhar o andamento dos servicos e verificar sua conformidade com os
padrdes estabelecidos.

Nas visitas realizadas em 05 e 18 de agosto, foi constatado que a obra ainda se encontra em fase inicial.
Até o momento, foram executados os servigos de terraplanagem, locagdo da obra, concretagem das estacas
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(fundagoes profundas) e concretagem das vigas baldrame e dos blocos de fundagdo. Constatou-se também a
retirada das formas, a execugdo da impermeabilizacdo das vigas baldrame e dos blocos de fundagdo, bem como
a presenga das esperas destinadas a posterior amarracdo dos pilares.

A obra encontra-se devidamente cercada com tapumes, conta com container destinado ao canteiro de
obras ¢ ja possui ligagdo de agua. Quanto a energia elétrica, a entrada ja esta instalada, porém ainda nao foi
liberada pela concessionaria responsavel.

As imagens a seguir registram os principais pontos observados durante as referidas inspegoes:

Fotos da visita de 05 de agosto de 2025:
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Conclusio:

Com base nas visitas in loco realizadas e na documentacgdo fotografica apresentada, este Controle
Interno constatou que a constru¢do da Unidade Basica de Saude encontra-se em fase inicial, com a execugdo de
servigos essenciais de fundacdo e infraestrutura em andamento. Este Controle Interno permanecera
acompanhando a execu¢do do empreendimento por meio de visitas periddicas até a sua conclusao.

CONTROLE INTERNO Péagina 24 de 31



Prefeitura

da Estancia Turistica

deTupa

10. OUVIDORIA.

Dando continuidade ao acompanhamento da Ouvidoria Municipal, este Controle Interno solicitou via
1DOC - Sistema de Gestdo Eletronica de Documentos, relatdrios sobre as demandas recebidas pela Ouvidoria
deste Municipio entre os meses de maio a agosto de 2025. A seguir, apresentamos as informagdes

correspondente do relatorio da referida Ouvidoria.
Grdfico:

01. LED - Luz Queimada (lluminacdo Publica)

12. Fiscalizacio diversa | I |

13. Fiscalizagio em Residéncia | T ]

23, Tapa Buraco | |

Conduta de Funcionarios l:]
04. Poda de drvores irregular l:l
07. Limpeza em terrena baldio :
47. Coleta de Galhos E

08. Descarte Irregular de Lixo ou entulho

37. Imdvel abandonado

31. Placas de sinalizacdo

06, Coleta pesada (Lixo)

35. Fiscalizacdo de Obras

30. Lombadas ou Quebra Malas

03. Coleta de Lixo Comum

01. Luz Queimada (lluminagdo Publica)
Desorganizagdo

24, Calcadas Irregular

Outros

o 5 10 15

Porcentagem (%)
10.1. Observacoes do relatério:

As principais demandas registradas pelo Setor de Ouvidoria no segundo quadrimestre referem-se, em
primeiro lugar, a solicitagcdes relacionadas a iluminagd@o publica, especificamente a substituicao de lampadas de
LED queimadas, que somaram 130 (cento e trinta) ocorréncias. Em seguida, destacam-se as solicitagcdes de
fiscalizagdo diversas — tais como verificacdo de valetas em ruas, recolhimento de sacos com folhas deixados
em via publica e retirada de placas de sinaliza¢ao caidas — que totalizaram 106 (cento e seis) pedidos. Na
terceira posi¢do encontram-se as solicitagdes diversas, entre elas rogadas em estradas vicinais, podas de arvores
proximas a rede elétrica de alta tensdo e nebulizagcdo nas margens de corregos, que alcangaram 100 (cem)
registros.

Tabela:

Assunto Total Porcentagem (%)
LED - Luz Queimada 130 18,62
(Iluminagao Publica)
Fiscalizagdo diversa 106 15,19
Solicitagdo Diversa 100 14,33
Mato alto 62 8,88
Fiscalizagdo em Residéncia 53 7,59
Tapa Buraco 40 5,73
Conduta de Funcionarios 22 3,15
Poda de arvores irregular 21 3,01
Limpeza em terreno baldio 15 2,15
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Conclusao:

Com base na analise comparativa entre o primeiro e o segundo quadrimestres de 2025, observa-se uma
significativa reducdo das demandas relacionadas a iluminagao publica. Enquanto no primeiro quadrimestre esse
tema concentrou a maior parte das solicitagdes — sendo registradas 309 (trezentas ¢ nove) ocorréncias de
lampadas de LED queimadas e 274 (duzentas e setenta e quatro) de lampadas comuns, além de 245 (duzentos e
quarenta e cinco) pedidos referentes a mato alto —, no segundo quadrimestre o volume dessas demandas
apresentou queda expressiva, totalizando 130 (cento e trinta) registros de lampadas de LED queimadas, sem
destaque para ocorréncias em lampadas comuns, e sendo substituidas, nas primeiras posigdes, por solicitagdes
ligadas a fiscalizagdo de servicos urbanos ¢ a outras demandas gerais.

Esse cenario evidencia que as a¢des adotadas pela Administragdo Publica e pela empresa responsavel
pela manutengdo da iluminagdo publica, apds as reunides de realinhamento realizadas no primeiro
quadrimestre, surtiram efeitos positivos, refletindo-se na reducdo do numero de reclamagdes registradas pela
Ouvidoria.

Diante disso, este Controle Interno recomenda a continuidade do monitoramento constante da execugao
dos servigos de iluminago, sem prejuizo da devida atengdo as demais demandas que vém ganhando maior
relevancia, como as relacionadas a fiscalizacdo de limpeza urbana e a manutengdo de areas publicas, a fim de
garantir eficiéncia, transparéncia e qualidade na prestagdo dos servicos a populagéo.

11.TERCEIRO SETOR (LEI 13.019/14).

Em cumprimento ao PAACI — Planejamento Anual de Atividades de Controle Interno — 2025, este
Controle Interno realizou, no dia 27 de agosto do corrente ano, visita in loco as seguintes entidades: Instituicdo
Casa dos Velhos de Tupa/SP (Foto 01) e ARTAP — Associacdo dos Renais Cronicos e Transplantados da Alta
Paulista (Foto 02).

O objetivo da visita foi verificar o cumprimento das agdes previstas no Plano de Trabalho/2025, que, no
caso da Casa dos Velhos, consistem no acolhimento de idosos com 60 anos ou mais, com vinculos familiares
rompidos e/ou fragilizados, garantindo-lhes prote¢do integral e a efetivacéo de seus direitos. Ja na ARTAP, a
meta estabelecida ¢ a prestacdo de assisténcia e apoio a pacientes renais cronicos e transplantados, bem como
aos seus familiares, visando & melhoria da qualidade de vida.

Durante a visita, também foi aplicado um questiondrio de verificagdo, contendo 14 (quatorze) questoes
destinadas a averiguacdo das condic¢des e atividades das referidas entidades.

Foto 01
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Foto 02

Conclusio:

Apos a visita in loco realizada nas entidades mencionadas, bem como a aplica¢do do questionario de
verificacdo este Controle Interno constatou que ambas se encontram em situagdo regular, s.m.j, no
entendimento deste Orgdo de Controle.

12. ACOMPANHAMENTO - SAUDE.

12.1. Dengue:

Dando continuidade ao monitoramento dos casos de dengue no municipio de Tupa/SP, este Controle
Interno apresenta atualizagao referente ao nimero de registros ocorridos entre os meses de maio e agosto do
corrente ano. Nesse periodo, correspondente as Semanas Epidemiologicas 18 a 31 de 2025, foram confirmados
339 (trezentos e trinta e nove) casos de dengue, conforme dados disponibilizados no portal oficial da Secretaria
de Estado da Saude de Sao Paulo: https://nies.saude.sp.gov.br/ses/publico/dengue

Os dados estao ilustrados no Grafico 10, a seguir:

CONTROLE INTERNO Péagina 27 de 31


https://nies.saude.sp.gov.br/ses/publico/dengue

Prefeitura

da Estancia Turistica

deTupa

Grdfico 10 - HISTORICO DE CASOS DE DENGUE CONFIRMADOS

Casos confirmados segundo semana epidemiolégica

Ano 2025
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Conclusao:

No primeiro quadrimestre de 2025 (Semanas Epidemioldgicas 1 a 18), foram confirmados 1.383 (mil
trezentos e oitenta e trés) casos de dengue no municipio de Tupd/SP. Ja no segundo quadrimestre (Semanas
Epidemiologicas 18 a 31), correspondente ao periodo de maio a agosto, registraram-se 339 (trezentos e trinta e
nove) casos.

A comparagdo entre os dois periodos evidencia uma significativa redugdo no nimero de ocorréncias,
passando de 1.383 para 339 casos confirmados. Essa queda representa um indicativo positivo da efetividade das
acOes adotadas pelo Setor de Vigilancia Epidemioldgica, como a intensifica¢do das atividades aos sabados, o
incremento no uso de bombas costais para nebulizac¢do, a implementacdo de medidas alternativas para
eliminagdo de criadouros e a aplicacdo de inseticida botanico com bomba veicular no periodo noturno.

Conclui-se, portanto, que as medidas preventivas e de controle vém apresentando resultados
satisfatorios na contenc¢ao do avango da doenca no municipio. Ainda assim, torna-se imprescindivel a
manutencao e o fortalecimento continuo dessas agdes, de modo a evitar nova elevagdo nos indices de casos e a
garantir a prote¢do da satde publica local.

12.2. Chikungunya:

Em razao do aumento de casos de Chikungunya no municipio de Tupa/SP, este Controle Interno
procedeu a atualizag@o dos registros referentes ao periodo de maio a agosto do corrente ano. Nesse intervalo,
correspondente as semanas epidemiologicas 18 a 31 de 2025, foram confirmados 174 (cento e setenta e quatro)
casos da doenga, conforme informagdes divulgadas no portal oficial da Secretaria de Estado da Saude de Sao
Paulo: https://nies.saude.sp.gov.br/ses/publico/Chikungunya .

Os dados estao ilustrados no Grafico 11, a seguir:
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Tabela 05 - Casos de Chikungunya

Casos confirmados segundo semana epidemiologica

Ano @2025
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Semana Epidemiologica

Grdfico 11 - HISTORICO DE CASOS DE CHIKUNGUNYA CONFIRMADOS

Conclusao:

A analise comparativa entre os dois quadrimestres de 2025 evidencia uma queda significativa no
numero de casos de Chikungunya em Tupa/SP. Enquanto no periodo de janeiro a abril foram registrados 2.536
(dois mil quinhentos e trinta e seis) casos confirmados, entre maio e agosto esse nimero reduziu-se para 174
(cento e setenta e quatro), o que representa uma diminuig¢do superior a 90%.

Esse resultado sugere a efetividade das medidas adotadas pela Vigilancia Epidemioldgica, tais como a
intensificacdo das agdes aos sabados, o aumento no uso de bombas costais para nebulizagao, a aplicagdo de
medidas alternativas para eliminac¢do de criadouros e a utiliza¢do de inseticida botanico com bomba veicular no
periodo noturno.

Nao obstante a expressiva redugao, ressalta-se a necessidade de manutengdo das estratégias preventivas
¢ educativas, bem como da continuidade do monitoramento por este Controle Interno, de forma a evitar novos
surtos e consolidar a melhoria dos indicadores de saude publica no municipio.

13. AUDITORIA.

13.1 AUDESP FASE V:

No dia 04 de setembro do ano corrente, foi realizado um treinamento promovido pelo Controle Interno
e pelo Departamento de Tecnologia da Informacdo da Prefeitura, em parceria com a empresa Fiorilli,
desenvolvedora do sistema STS. O encontro reuniu representantes de diversas Organizac¢des da Sociedade Civil
(OSCs) que atuam em Tupa e ocorreu nas dependéncias da UniFadap.
O objetivo da atividade foi familiarizar os representantes das instituicdes com o espago virtual onde, a partir do
proximo ano, serdo langadas as prestacdes de contas das entidades para a FASE V do AUDESP. Além de tornar
o0 processo mais agil, a adocao do sistema proporciona vantagens adicionais, como a padronizacdo da forma de
prestacdo das informacdes.

Durante a reunido, os responsaveis pelo desenvolvimento do sistema, em conjunto com as OSCs,
realizaram testes e andalises para identificar eventuais falhas ou dificuldades que poderiam surgir no momento
da inser¢@o dos dados.
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13.2. Contrato n° 158/2024: Prestacdo de Servicos — Municipio de Tupa/SP e Volt Energia Ltda:

Em cumprimento ao Planejamento Anual de Atividades de Controle Interno (PAACI) de 2025, este
Controle Interno iniciou a analise do Contrato n°® 158/2024, firmado entre o Municipio de Tupa/SP e a empresa
VOLT ENERGIA LTDA, resultante da licitacdo compartilhada realizada pelo Consércio de
Desenvolvimento do Vale do Rio Grande (CODEVAR).

O contrato tem como objeto a execu¢do da instalacio de geradores fotovoltaicos, com fornecimento
de materiais, equipamentos e mao de obra, visando a implementacao de energia solar no municipio. O valor
total contratado ¢ de R$ 9.999.235,44 (nove milhdes, novecentos € noventa e nove mil, duzentos e trinta e
cinco reais e quarenta e quatro centavos), sendo o prego unitario por kWp instalado de R$ 8.778,96 (oito mil,
setecentos e setenta e oito reais e noventa e seis centavos).

Atualmente, este Controle Interno esta conduzindo uma analise preliminar do contrato. Nos proximos
relatérios, serdo apresentadas consideragdes mais detalhadas sobre a execugdo contratual, eventuais
apontamentos e recomendacgdes.

14. DIVIDA ATIVA MUNICIPAL.

Em atendimento ao Memorando n°® 22.446/2025, este Controle Interno recebeu informagées da
Diretoria de Departamento de Divida Ativa da Prefeitura Municipal de Tupd/SP, com vistas a subsidiar a analise
da gestdo da Divida Ativa do Municipio.

14.1. Evolucio e métodos de cobranca:

Nos ultimos anos, a Diretoria de Divida Ativa tem adotado mecanismos administrativos que ampliaram a
recuperacao de créditos, tais como:

¢ Notificagdes extrajudiciais (carta simples, e-mail e, em casos especificos, WhatsApp);

e Parcelamentos administrativos em até 60 (sessenta) vezes, podendo chegar a 100 (cem) vezes em
casos de hipossuficiéncia devidamente comprovada;

e Protesto extrajudicial das Certidoes de Divida Ativa (CDA), com média de 60 certiddes enviadas
diariamente em 2025;

e Inclusao dos contribuintes inadimplentes em servicos de proteciao ao crédito.

14.2. Fluxo de inscricao em Divida Ativa:

Conforme previsto no art. 36 da Lei n° 6.830/1980 e regulamentado pela Lei Complementar Municipal
n°® 334/2017, a inscrigcdo dos débitos ocorre apds o fechamento do exercicio anterior pela Contabilidade,
incluindo créditos tributarios e ndo tributarios, de natureza fiscal, em analise de legalidade e exigibilidade.

14.3. Medidas prévias ao ajuizamento:

Antes da remessa a execugdo fiscal, a Diretoria de Divida Ativa exaure todas as etapas administrativas
de cobranca, remetendo os cadastros apenas apos tentativas frustradas de regularizacdo amigavel.
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14.4. Politica de parcelamento:

Além da regulamentagdo da Lei Complementar n® 407/2021, encontra-se em vigor a Lei
Complementar n° 501/2025, que instituiu programa de renegociacdo fiscal, com beneficios de reducdo de
multas e cancelamento de juros, conforme prazos e condigdes escolhidos pelos contribuintes.

O acompanhamento dos parcelamentos é realizado trimestralmente via sistema SIA 8 (Fiorilli
Software), com notificagcdes em casos de inadimpléncia.

14.5. Execucoes fiscais:

Até 31/12/2024, o montante em execugdo judicial era de RS 63.261.564,11, distribuidos em 5.247
contribuintes e 5.637 cadastros.

14.6. Cooperacio com a Procuradoria Juridica:

Ha parceria direta com a Procuradoria Juridica Municipal, em especial com a Diretoria de Execucao Fiscal,
reforgada pela Resolugdo CNJ n® 547/2024, que exige tentativas de conciliagdo prévias ao ajuizamento. Essa
integragdo permite:

e maior eficiéncia na cobranca;

e priorizagdo da recuperagdao amigavel;

e racionalizacdo das execucdes fiscais;

e organizag¢do de mutirdes e campanhas de regularizagéo.

14.7. Consulta publica:
O acesso individualizado aos débitos pode ser realizado pelos contribuintes mediante login e senha no

portal eletronico: https://tupa.portalservicos.app.br:2053/home, em observancia a Lei Geral de Protegao de
Dados.

Conclusio:

O Municipio de Tupa/SP vem adotando estratégias administrativas modernas para recuperacao da
Divida Ativa, conciliando notifica¢des, protestos, parcelamentos e renegociagdes. Observa-se que, além da
expressiva utilizacdo de meios extrajudiciais, a integracdo com a Procuradoria Juridica, em consonincia com a
Resolucao CNJ n°® 547/2024, fortalece a eficiéncia da cobranca e reduz a litigiosidade. Ainda assim, evidencia a
necessidade de continuidade e intensificacdo das medidas administrativas de preven¢ao e recuperacao de
créditos.
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15. RECOMENDACOES DE RELATORIOS ANTERIORES.

15.1. Lei de Regime de Adiantamento:

Com base nos Relatérios anteriores ficam mantidas as seguintes sugestdes:

Que seja realizada a atualizago da Lei que regulamenta o uso do Regime de Adiantamento no
Municipio de Tupi visto que a Lei Municipal n° 2.480 que trata do assunto ¢ datada de 18 de margo de 1982,
estando em alguns pontos desatualizada e pouco abrangente.

15.2. Patriménio Municipal:
Tendo em vista as contates mudangas, alteragdes, variagdes, deformagdes, entre outras, este Controle

Interno recomenda que seja elaborado e viabilizado um Termo Atual de Responsabilidade especifico para os
bens pertencentes ao Patrim6nio Municipal.

Tupi — Sdo Paulo, 17 de setembro de 2025.

(e o L

ALDO FIOROTT
CONTROLADOR INTERNO
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