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 Estância Turística de Tupã, 12 de fevereiro de 2026. 

 

 

 

 

Pontuação da Entidade participante do chamamento público: 

 

OSC - IG INSTITUTO GESTÃO 

ITEM CRITÉRIO DESCRIÇÃO PONTUAÇÃO 

1  PONTUAÇÃO MÁXIMA POR CRITÉRIO DE 
AVALIAÇÃO 

80 

1.1  
 
 
 

 
MÉRITODA 
PROPOSTA 

Justificativa e a dequação à realidade local 10 

1.2 Objetivos e atividades a serem desenvolvidos 10 

1.3 Fluxo de triagem e atendimento 10 

1.4 Gestão de resíduos sólidos de saúde 10 

1.5 Gestão de prontuários eletrônicos 10 

1.6 Gestão de atendimentos 10 

1.7 Gestão de medicamentos 10 

1.8 Protocolos Assistenciais 10 

2  PONTUAÇÃO MÁXIMA POR CRITÉRIO DE 
AVALIAÇÃO 

20 

2.1 
IMPACTOE 

RELEVÂNCIA 
Apresentação de metas qualitativas e quantitativas 
exequíveis 

5 
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______________________ 

Renan Fabrício Gonela 

Presidente 

 
______________________ 

Guilherme Peleteiro 

Membro titular 

ITEM CRITÉRIO DESCRIÇÃO PONTUAÇÃO 

2.2  Metodologia de cumprimento das metas 5 

2.3 Indicadores de acompanhamento e avaliação 5 

2.4 Ações em Saúde Única e bem-estar animal 5 

3 
 PONTUAÇÃO MÁXIMA POR CRITÉRIO DE 

AVALIAÇÃO 
75 

3.1  

 
MODELO 

GERENCIAL 

Apresentação do Código d eÉtica da OS 15 

3.2 Apresentação da Política de Sustentabilidade da OS 15 

3.3 Apresentação da Política de Qualidade da OS 15 

3.4 Apresentação da Política de Compras da OS 15 

3.5 Apresentação da Política de Recursos Humanos da OS 15 

4 
 PONTUAÇÃO MÁXIMA POR CRITÉRIO DE 

AVALIAÇÃO 
10 

4.1  
INFRAESTRUTURA 

Apresentação de lista de equipamentos e mobiliários 
Compatível como objeto 

5 

4.2 
Apresentação de Manual de Manutenção de Equipamentos 
E Infraestrutura física 

5 

5 
 PONTUAÇÃO MÁXIMA POR CRITÉRIO DE 

AVALIAÇÃO 
25 

5.1  

 
EXPERIÊNCIADO 
RESPONSÁVEL 
TÉCNICO DA OS 

  

5.2   

5.3   

5.4   

5.5 
Apresentação de Anotação de Responsabilidade Técnica 
do RTda OS 

25 

6 
 PONTUAÇÃO MÁXIMA POR CRITÉRIO DE 

AVALIAÇÃO 
15 

6.1  
TEMPO DE 

EXISTÊNCIADA 
OS 

  

6.2   

6.3 12 a 17 anos 15 

6.4   

7 
 PONTUAÇÃO MÁXIMA POR CRITÉRIO DE 

AVALIAÇÃO 
15 

7.1  
COMPATIBILIDADE 
ORÇAMENTÁRIA 

Apresentação de valores exequíveis como objeto do 
projeto 

5 

7.2 
Apresentação de valores unitários dos procedimentos 
assistenciais 

5 

7.3 Descrição das rubricas de custos operacionais 5 

PONTUAÇÃO TOTAL(1)+(2)+(3)+(4)+(5)+(6)+(7) 240 
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______________________ 
Douglas Hayami Kimura 

Membro titular 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


