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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADO LESCENTE
DA CIDADE DE TUPA — CMDCA

PUBLICACAO N° 001/CMDCA/2022
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/CMDCA/2022

1. OBJETO

1.1. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adescente — CMDCA no
uso de suas atribuicdes legais que |he sdo coagepdlaLei n° 3.613 de 26 de junho de
1996 com esteio naei n® 13.019, de 31 de julho de 2Ql&l em observancia as normas
relativas acFundo da Infancia e Adolescéncia, Resolugao n° 13l Conselho Nacional
dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CONANDA 21 de janeiro de 2010 e
Resolucdo n°® 194, de 10 de julho de 20fafna publico o presente edital visando a selecao
de Projetos complementares e ou inovadores executados pataedes privadas sem fins
lucrativos, interessadas em celebf&RMO DE FOMENTO e que tenha por objeto a
execucao de projeto voltado a promocao, a protecaodefesa dos direitos de criancas e
adolescenteHECLARA abertas no periodo @2.02.2022225.03.20223s inscricdes para o
Chamamento Publicode que trata o presente edital.

1.2. A finalidade do presente Edital do Conselho Myatidos Direitos da Crianca e do
Adolescente € a selecdo de propostas para a ageldla parceria por intermédio do Fundo
da Infancia e Adolescéncia — FIA por meio da foime@ido de Termo de Fomento que
envolve a transferéncia de recursos financeir@rganizacdes da Sociedade Civil — OSC.

1.3. Para pleitear o financiamento das acdes atraesaFDSC devera apresentar Projeto
detalhado contendo Plano de aplicacao dos recusomrme o ANEXO Xl deste Edital.

1.4. Os projetos cujas acdes prevéem aquisicOes deiamjgermanentes deverao prever

0s precos do mercado com, no minimo, trés orcarmeAt®SC responsavel pela execucao de
Projeto financiado pelo FIA devera apresentar ctipiea da prestacao de contas trimestral ao
CMDCA.

1.5. Caberd a OSC ao final da parceria a apresenta&elatorio Final por escrito das
atividades realizadas no periodo de execucao det@rpodendo, a critério do CMDCA, ser
requisitada a apresentacdo midiatica em reuniduapée a ser agendada pelo Conselho ao
final das parcerias.

1.6. Qualquer alteracdo do plano de trabalho ou de agdlic dos recursos devera,
obrigatoriamente, ser submetido a aprovacdo do CMDEste devera ocorrer com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.
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Paragrafo Unico: Ficam expressamente proibidasafies no plano de trabalho que alterem
valores, metas ou objeto (s) pactuados.

2-DOS FUNDAMENTOS:

2.1 - O instrumento convocatorio € o procedimemstidado a selecionar as organizagdes da
sociedade civil para firmar parceria, na qual serga a observancia dos principios da
isonomia, da legalidade, da impessoalidade, daliade, da igualdade, da publicidade, da
probidade administrativa, do julgamento objetival@s que |Ihes sdo correlatos, estando

disciplinado pelos diplomas legais vigentes, egiante d_ei Federal n. 13.019/2014

3-CONDICOES PARA PARTICIPAR/REQUISITOS PARA INSCRIC AO:

3.1. Poderao ser selecionadas as OrganizacOescied&te Civil sem fins lucrativos que
apresentem projetos voltado®@mocao, a Protecdo e a Defesa dos Direitos Humande
Criancas e Adolescentes, OBRIGATORIAMENTEde grupos vulneraveis.

3.2. A organizacao proponente deve preencher asnseg condi¢cdes de elegibilidade:

| — Ser legalmente constituida (ter personalidaddipay);

[l — Ter, no minimo, um ano de existéncia com cadaatix®, comprovados por meio de
documentacédo emitida pela Secretaria da Receitar&#ledo Brasil, com base no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ, e efetiva&@duzeys) area(s) de intervencéo do projeto;
[Il — Estar inscrita no Conselho de Direitos da Criasmda Adolescente EMDCA..

3.3 Ainscricdo do projeto sera efetivada a partir deqeolo fisico na Sala dos Conselhos
localizado na Rua Paiaquas, n° 609 Centro — Tupérdétaria de Desenvolvimento Social e
Direitos Humanos), entregue a impressdo com asngmgnumeradas sequencialmente,
rubricadas e assinadas pelo representante legatjdaizacao.

3.4. Os projetos deverao ter detalhamento expssodos os itens a serem financiados pelo
FIA. Para a celebracdo do Termo de Fomento, todascées ou atividades a serem

desenvolvidas deverao constar no Plano de Trali@learordo com art. 22 da Lei Federal

n°® 13.019/2014

| — Descricao da realidade que sera objeto da parclenando ser demonstrado o0 nexo entre
essa realidade e as atividades ou projetos e msg&em atingidas;
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Il — Descricdo de metas a serem atingidas e de atasdaderem executados;

Il — Previsdo de receitas e de despesas a serem daalira execucdo das atividades ou
abrangidas pela parceria;

IV— Forma de execugéo das atividades e de cumprindestmetas a eles atreladas;

V — Definicdo dos parametros a serem utilizados pafaraggédo do cumprimento das metas.

3.5. Em caso de necessidade de diligéncias, sendlssea do projeto inscrito suscitarem
davidas ou contiverem informacgdes incompletas,nteréssados terdo prazo de 04 (quatro)
dias para adequacédo e esclarecimentos de duavidesngpiementacdo de informacdes e se
necessario ainda, apresentacao presencial dogpgiosto.

3.6. Os projetos apOs analisados e aprovados pelssAo instituida pelo Decreto n° 9.382
de 28 de janeiro de 2022, estes serdo apresendagdsnaria em reunido ordinaria ou
extraordinaria para aprovacdo do CMDCA, devendcstaonem ata e em resolugdo Unica
todos os projetos aprovados com 0s respectivoseglo

3.7. A vigéncia do Projeto sera até a data de 12)22.

4. NAO PODERAO PARTICIPAR

4.1. As entidades privadas sem fins lucrativostgnham em suas relagoes anteriores com o
municipio, incorrido em, pelo menos, uma das sdgsicondutas:
| — N&o esteja regularmente constituida ou, sergptira, ndo esteja autorizada a funcionar
no territorio nacional;
Il - Esteja omissa no dever de prestar contas aepa anteriormente celebrada;
[l — Tenha como dirigente membro de Poder ou doistirio Publico, ou dirigente de 6rgao
ou entidade da administracéo publica da mesmaaegterernamental na qual sera celebrado
o termo de colaboracdo ou de fomento, estendendosedacao aos respectivos conjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha retatecalaou por afinidade, até o segundo
grau;
IV - Tenha tido as contas rejeitadas pela admagétr puablica nos ultimos cinco anos, exceto
se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a r@ei@ quitados os débitos

eventualmente imputados;
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b) for reconsiderada ou revista a deciséo pel&ége

C) a apreciacdo das contas estiver pendente desadesobre recurso com efeito
suspensivo;

V - Tenha sido punida com uma das seguintes sangélesperiodo que durar a penalidade:

a) suspensdo de participagdo em licitagdo e immedonde contratar com a
administragéo;

b) declaragéo de inidoneidade para licitar ou edatrcom a administracdo publica;

C) suspensao temporaria da participacdo em chanarpéblico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgéos e entdddessfera de governo da administracao
publica sancionadora, por prazo nao superior aatms;

d) declaracdo de inidoneidade para participar demelmento publico ou celebrar
parceria ou contrato com o6rgados e entidades destadaesferas de governo, enquanto
perdurarem 0s motivos determinantes da punicaot@uee seja promovida a reabilitacao
perante a propria autoridade que aplicou a pertdidgue sera concedida sempre que a
organizacdo da sociedade civil ressarcir a admagdo publica pelos prejuizos resultantes e
depois de decorrido o prazo da sancéo aplicadabegeno inciso |l.

VI - Tenha tido contas de parceria julgadas irragd ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federacao, endaécecorrivel, nos Gltimos oito anos;
VIl - tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sidadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer estefeederacao, em decisao irrecorrivel, nos
ualtimos oito anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inab#itgdhra o exercicio de cargo em
comissao ou funcéo de confianca, enquanto duralalitacao;

c) considerada responsavel por ato de improbidadguanto durarem 0s prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e 11l do art. 12 .dan® 8.429, de dois de junho de 1992.
Paragrafo Unico — O presente edital objetiva fomeptojetos oriundos exclusivamente de
Entidades de Atendimento direto ou indireto cujaddades e finalidades especificas sejam
voltadas a crianca e ao adolescente, estando f@®es Estatuto Social da proponente e se
relacionem diretamente na garantia, defesa e @otele direito humano de criangas e
adolescentes no Municipio de Tupa.
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5. DAS OBRIGATORIEDADES DA ENTIDADE

| — A Entidade proponente deverd aceitar as condigdepostas neste edital e
responsabilizar-se por todas as informacdes cantidasua proposta e no seu cadastramento,
comprometendo-se a comprovar a veracidade quatidibesias;

Il — A Contemplada concorda com a divulgacao da paresiire o CMDCA/FIA e/ ou entre
a OSC e o CMDCA/ FIA, devendo ainda a obrigatordedde divulgacdo do financiamento
do Projeto pelo CMDCA/FIA em local visivel na OS@aInternet, devendo ainda, enviar ao
CMDCA fotos do projeto sempre que solicitado, abgtdo a divulgacdo nas redes sociais
do 6rgao;

lIl — Incluir a logomarca do CMDCA em todos os materdesdivulgacdo do projeto seja
fisico ou eletronico. Devera entregar/enviar exemmleste material ao CMDCA como
comprovacao do atendimento a esta clausula;

IV — Em qualquer evento relativo ao Projeto deveralgaruamplamente que o mesmo foi
contemplado com recursos do FIA/CMDCA deveré smianfo e atualizado a respeito, para
que, possa enviar representante a fim de acompardratamento do projeto

6- VALORES DOS PROJETOS:

6.1: Constitui objeto deste Edital a selecdo degepws inovadores e complementares
financiados com o valor de at$ 50.000,00 (cinquenta mil reais)As atividades e
finalidades especificas deverdo ser voltadas angaiee ao adolescente, estando essas
condicOes previstas em Estatuto Social da properdtidamente registrada no CMDCA. O
aporte de recursos do FIA neste edital, sera de®#0.000,00 (quatrocentos mil reais)

Sera aprovado apenas um projeto por OrganizacaSodeedade Civil. A liberacdo dos
recursos serdo de acordo comea h°® 13.019;Art. 48. As parcelas dos recursos transferidos
no ambito da parceria seréo liberadas em estritboooidade com o respectivo cronograma
de desembolso.

6.2. S&o considerados passiveis de concorrertgsojgovadores e/ou complementares, por
tempo determinado, com foco em agdes especificasgpancas e adolescentes até 18 anos
residentes e domiciliados em Tupd/SP destinandasvpgra encaminhamentos da Rede de
Protecao Social (CRAS, CREAS, Conselho Tutelar, 8&.).
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7. DAS DESPESAS

7.1 -N&ao serao permitidos pagamentos com recursé$Alalas seguintes despesas:

| - Fora do municipio, exceto as despesas com materigervicos que comprovadamente
sejam de preco menor do que dos fornecedores daiim

Il - Pagar, a qualquer titulo, a/o servidor ou empregadblico de qualquer esfera de
governo, integrante de quadro de pessoal de ongaatalade publica ou parente de dirigente
da entidade, inclusive por servigos de consultmiassisténcia técnica;

[l - Em finalidade alheia ao objeto da parceria;

IV - Com taxas bancéarias, multas, juros ou correcaoetaoa, inclusive referente a
pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V - Com publicidade, salvo as de carater educatiorrmativo ou de orientagdo social, das
quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens gqaetedzem promocao pessoal de
autoridades, servidores publicos, representantedir@entes da organizacdo da sociedade
civil parceira;

VI - Com a aquisi¢do de veiculos automotores de qualtptareza, exceto quando houver
relacéo direta com o objeto da parceria e desdsupdestinacdo seja fundamentada;

VII - Que ndo guardem nexo de causalidade com a exedugatgeto, ainda que em carater
de emergéncia;

VIII - Com ornamentagao e cerimonial;

IX - Com taxi, locacdo de veiculos, combustivel e @stamento para funcionarios da
administracdo da OSC, exceto para atividades quengem a visitas ao domicilio dos
beneficiarios ou para o local de realizacdo doegbopjquando este for diverso da sede da
OSC, bem como para veiculos utilizados pelos beadfis do objeto da parceria.

8 1° As despesas com remuneracao da equipe de &#io deverdo:

| - Ser proporcionais ao tempo dedicado a parceria;

Il - Ser compativeis com os valores de mercado e arsenvos acordos e as convengoes
coletivas de trabalho, prevendo, no plano de thahae forem o caso, a alteracao do valor a
ser repassado aos colaboradores em decorréncissildial coletivo;

[l - Nos casos em que a remuneracdo for parcialmegge ggam recursos da parceria, ser
discriminadas em memoria de calculo de rateio dpaka para fins de prestacdo de contas e
vedada a duplicidade ou a sobreposicao de fontegaesos no custeio de uma mesma
parcela da despesa.

8§ 2° As despesas das concessionarias de energia, gagjatelefone, internet e similares
deverdo acompanhar informacao de utilidade quéwatita qualitativa ao objeto do projeto,
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devendo estar detalhadas, visando a garantiartspaeencia e de ndo sobreposicéo de verbas
na prestacao de contas.

§ 3° Para fins de garantia da transparéncia e efetleiddo disposto neste artigo, a
Organizacdo da Sociedade Civil devera apresentdardedo informando sobre a existéncia
de outras parcerias em desenvolvimento com o gag#ico no momento de apresentacdo a
ser financiado por meio deste edital.

8 4° A avaliacdo do projeto levara em conta a econaladi® da proposta.

8 52Todos os projetos poderdo ter a previsdo de codgaimentacdo saudavel para todos
0os beneficiarios, considerando, para isso, o terdpo atividade e a realidade de
vulnerabilidade dos beneficiarios, bem como podedésde que comprovada a necessidade
de pagamento de transporte para as atividades/aslato projeto, devendo estar detalhados
0S materiais de consumo necessarios e justificatmsplano de trabalho para o
desenvolvimento e execucéo do projeto.

8. DO PROCESSO DE PRESTACAO DE CONTAS

| — A prestacdo de contas devera obedecer rigorosarad?iano de Trabalho e de Aplicacéo
do recurso aprovados, respeitando as normas estalze;

Il — A data inicial para aplicacdo dos recursos rea=bidevera ser posterior & data da
assinatura do Termo de Fomento;

[l — A execucédo do instrumento firmado sera acompanbdidaalizada de forma a garantir
a regularidade dos atos praticados e a plena exedag objeto, respondendo o convenente
pelos danos causados a terceiros, decorrentesp#eatudolo na execug¢ao do convénio;

IV — Os processos, documentos ou informacdes referéntesecucdo da parceria nao
poderdo ser sonegados aos servidores dos 6rgaosdades publicas concedentes e dos
orgaos de controle interno do Poder Executivo Mpalg

V — Desde ja, as OSCs beneficiadas concordam que tslosdaddos e ou empresas
interessadas, poderdo acompanhar o desenvolvineeriecucao dos projetos financiados
com recursos do FIA e com a utilizacdo gratuita g&VIDCA, de seu nome, voz, imagem e
trabalho escrito para divulgacdo em qualquer mei@camunicacdo na forma impressa ou
eletrénico;

VI — Quando requisitado pelo CMDCA, os projetos deskmas pelas OSCs, com recursos
do FIA, serdo apresentados brevemente para acoampento da Plenaria. Cabe a OSC
responsavel pela execucao do projeto a apresentegdmonada,
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VIl — As OSCs que firmarem Termo de Fomento deveréesaptar relatorio parcial e/ou
final dos projetos anualmente ou sempre que regdcsipelo CMDCA em reunidao do
CMDCA.

VIII - A prestacdo de contas sera realizada na mesiodipelade dos repasses.

9- EIXOS PARA OS PROJETOS

9.1: ASSISTENCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

* Projetos que promovam o protagonismo de pais/cargatfamiliares como atores
fundamentais na promocdo do desenvolvimento dagai@ do adolescente, bem como do
fortalecimento de vinculos familiares nos servigesssisténcia social,

» Projetos complementares aos servicos da poliicgehcdo do SUAS;

* Projetos de articulacao intersetorial e intertnstonal, com acbes de enfrentamento ao
trabalho infantil;

* Projetos que visem trabalhar com os ambientes/espde convivéncia dos servigcos de
acolhimento institucional com o fim de garantir ques espacos fisicos dos servicos de
acolhimento institucional exista a constru¢céo dmidiade do ambiente com participacao de
criancas e adolescentes acolhidos;

* Projetos que trabalhem com adolescentes gestafgascem filhos (as) em servigos
socioassistenciais;

» Projetos que visem a prevencdo, protecdo e a tgarda direito da crianca e do
adolescente que se encontre em situacao de vial@aida ou psicologica, doméstica, sexual
e institucional, considerando a formacdo de proiess da rede de protecdo para
reconhecimento e encaminhamento dos casos;

* Projetos com acdes de enfrentamento ao trabalfamtinenvolvendo a realidade da
exploracdo sexual ou exploracéo pelo crime orgdniza

* Projetos que desenvolvam e garantam os direitosridacas e adolescentes, filhos ou
filhas de mulheres em situac&o de violéncia doresii familiar;

* Projetos que promovam atendimento psicologico eleupsicoterapia para criangas e
adolescentes em situacao de vulnerabilidade;

* Projetos que atendam, orientem e capacitem a@olesc em cumprimento de medida
socioeducativa e/ou em poés-medida socioeducatieanatruir um novo projeto de vida,
afastando-o de uma trajetoria de violéncia por nugiogeracdo de trabalho e renda e da
escolarizagdo. Os temas e as atividades precistan asmhados as questdes de educacao,
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direitos humanos, aprendizagem e trabalho, bem cordibeito a autonomia e o direito a
integracéo do adolescente a vida familiar e coratait

9.2CULTURA

* Projetos de cultura, visando acesso e permanéecesgacos de convivéncia familiar e
social na paisagem urbana e que ampliem o exerd@sodireitos culturais e promovam
acesso as referéncias da cultura nacional, a es§aresformacao artistica;

* Projetos que estimulem a formacéo cultural comoapo desenvolvimento artistico em
diferentes géneros, linguagens e estilos, divaisidgnico-racial e crencas, estimulando o
potencial criativo das criangas e adolescentesn@sindo a difusdo para a populacdo e suas
comunidades;

» Projetos que desenvolvam espacos virtuais de maradnformacdo sobre o Estatuto da
Crianca e do Adolescente - ECA;

* Projetos que garantam a estrutura e suporte pareagio de atividades culturais em
territérios que ndo tenham servigos publicos csatlendo como finalidade a livre expresséo
artistica e cultural de criancas e adolescentés)dando a difusédo cultural para a populacao.

9.3- TRABALHO E RENDA

* Projetos que visem o desenvolvimento de atividadesaprendizagem e incluséao
profissional de forma universal para adolescen¢e$4dda 17 anos, com finalidade de apoio a
inclusdo no mundo do trabalho, garantia do trabd#uente e da geracao de renda;

* Projetos que oferecam formagbes para o desenvaoltaneformacdo em novas
tecnologias/profissdes do futuro para adolescentsando inclusdo no mundo do trabalho,
garantia do trabalho decente e da geracéo de renda;

* Projetos que visem a inclusdo, permanéncia e delsemento de adolescentes com
deficiéncia e/ou doenca rara visando acesso a dipagem para adolescentes de 14 a 17

anos.
9.4DIREITOS HUMANOS

* Projetos que promovam, de maneira integrada eukatia, direitos sociais, direitos
humanos, o direito de brincar, o direito a diveadiel e o combate a violéncia, com a
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divulgacao, promocéo e formacéo sobre direitos mam@revistos no Estatuto da Crianca e
do Adolescente - ECA;

* Projetos que desenvolvam acdes voltadas ao tema ediecacdo ambiental,
desenvolvimento sustentavel e diversidade socral géancas e adolescentes;

» Projetos voltados a producéo e difusdo de campamm£nfase na preven¢do do uso e o
abuso de alcool e/ou de outras drogas e diverseias contra criancas e adolescentes;

* Projetos para educacgao em direitos humanos pargas e adolescentes visando respeito
e ndo discriminacdo em razdo da diversidade rehg® cultural, género e identidade de
género, diversidade étnica, combate ao racismaif@irda populacao indigena e quilombola;
* Projetos que fomentem o protagonismo e a partiépagcial de criancas e adolescentes
na politica publica, inclusive no &mbito do CMDCA

* Projetos que trabalhem a incluséo e a diversidiederientacdo sexual e de género de
criancas, adolescentes e familias;

» Projetos para atendimento de criangas e adolescentsuas familias, para acesso a
informacdo e garantia de seus direitos sexuais, éofase para politica publica de
contracepcao, visando alcancar sua expressaoaiddite, responsabilidade e autonomia;

9.5EDUCACAO

* Projetos que visem o desenvolvimento pleno e iatety potencial de criangas de zero a
seis anos, em periodo de primeira infancia, de$esvo atividades ludicas, culturais e
experiéncias motoras que favorecam o convivio farmel comunitéario;

* Projetos que promovam o0 protagonismo de pais/doi@a/familiares como atores
fundamentais na promocéo do desenvolvimento infdatiorecendo a criacdo de vinculos
familiares;

* Projetos voltados ao acesso a educacdo, permar€raggenvolvimento de criancas e
adolescentes, na perspectiva da educacéo integral;

* Projetos que fomentem direitos humanos, o proiagan e a participacdo social de
criancas e adolescentes em instituicdes educasjonai

* Projetos que visem a prevencao do fendbmeno dgihgle cyberbullying no ambiente
escolar (intimidacao sistematica) e suas implicag@evioléncia institucional;

» Projetos que visem a prevencdo, protecdo e a tgarda direito da crianca e do
adolescente que se encontre em situacao de vialBaida ou psicologica, doméstica, sexual
e institucional, considerando a formacéo de prioiness da rede direta e indireta da educacéo
para reconhecimento e encaminhamento dos casos;
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* Projetos para cuidados fisicos e/ou psicolégiesaltantes da pandemia de Covid-19;

* Projetos que visem servico de apoio ao ensino teeraadigital para o fortalecimento
educacional de criancas e adolescentes na redegubbm o fim de fortalecimento dos
conteudos curriculares e reducdo da defasagemntiecmento.

9.6 ESPORTE

* Projetos que visem o fomento do esporte educaciesi@inulando combater a evasao
escolar e a repeténcia;

* Projetos que visem o desenvolvimento de capacidgdea jogos digitais/virtuais,
considerada a qualificacao da atividade como esport

* Projetos que visem contribuir no desenvolvimentieléttual e fisico das criancas do
municipio, criando condi¢cdes para a melhoria ddidade de vida e o estimulo ao convivio
social e coletivo, buscando assim resgatar vaksgaecidos, construindo cidadao consciente
de seu papel na sociedade, tendo conhecimentausgeseeres e direitos.

» Projetos que incentivem a préatica de esporte coabjetivo da prevencdo do uso de
drogas, estimulando a vida saudavel e prevencaalog®cas e resgatando criancas e
adolescentes usuarios de substancia psicoativogaslr.

9.7 - PESSOA COM DEFICIENCIA

* Projetos que visem o desenvolvimento pleno e iatety potencial de criangas de zero a
seis anos, em periodo de primeira infancia;

* Projetos que visem a inclusdo e o desenvolvimeetaréancas ou adolescentes com
deficiéncia e/ou doenca rara nos servigos de eéocagltura, saude, esporte e assisténcia
social;

* Projetos que visem a promocdo da autonomia e dtagmmismo de criancas e de
adolescentes com deficiéncia e/ou doenca rara;

» Projetos que visem a prevencdo, protecdo e a tgarda direito da crianca e do
adolescente com deficiéncia e/ou doenca rara qeaecmtre em situacao de violéncia fisica
ou psicoldgica, doméstica, sexual e instituciooahsiderando a formacéo de profissionais da
rede direta e indireta da educacao para reconhetmneesncaminhamento dos casos;

* Projetos que visem a inclusdo, permanéncia e des&mento de criancas ou adolescentes
com deficiéncia e/ou doenca rara nos servicos deagdo e que atendam as familias, para o
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fortalecimento da autonomia, autoestima, acessauséic, trabalho e renda e apoio
psicossocial.

9.8- SAUDE

* Projetos na perspectiva da prevencdo de gravidezope e acompanhamento destas
criancas e adolescentes;

» Projetos voltados ao estimulo da alimentagédo salidgeguranca alimentar, prevencao de
doencas e transtornos alimentares, incentivo a@amlento materno, prevencao da obesidade
infantil e transtornos alimentares, visando a prggonale praticas alimentares e vida saudavel;
* Projetos voltados ao diagnostico e/ou acompanhanatcriancas e adolescentes com
cancer ou em tratamento oncolégico;

* Projetos que oferecam acdes de promocao da sadgdk prevencdo de doencas bucais e
a tratamento em ortodontia preventiva, intercepgicarretiva;

» Projetos voltados para o tratamento de saude iremrtndimento sobre uso e abuso de
alcool e/ou outras drogas, com énfase na prevengéaucao de danos;

» Projetos e ac¢bes voltados para criancas e adotesoe suas familias com diversidade de
género e intersexo;

* Projetos de prevencao e atendimento a depresséciéios entre criancas e adolescentes;
* Projetos para cuidados resultantes e de prevetaxcpandemia de Covid-19.

10— DOS CRITERIOS DE SELECAO DOS PROJETOS

Pontuacéao:
Dois (2)
Eixos avaliativos que Pontuacéo: Pontuacéo:
orientam a avaliacdo e a Zero (0) Um (1) Bem Subtotal
selecdo dos projetos | Insatisfatorio | Satisfatorio | especificado.
Totalmente

Satisfatorio

Eixo 1 — Fundamento do
Projeto: um projeto bem

fundamentado demonstra
bom conhecimento do
contexto em que atua.
Enfatiza as dificuldades
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enfrentadas, mas também
enxerga as possibilidades que
ali se encontram.

Eixo 2 — Gestao Sustentave
do Projeto: fatores de ordem
técnica que envolve a
capacidade dos gestores da
OSC em mobilizar um grup
de profissionais qualificados;
capacidade dos gestores em
criar condi¢cBes para que g
projeto tenha continuidade
comunicacao regular entre as
organizagoes.

O

Eixo 3 — Integracéo entre o
Projeto e Territério: o projet
demonstra atuacao,
abrangéncia e legitimidade
em uma comunidade, o
projeto fundamenta suas
acOes nos interesses e
demanda do publico
estimulando a mobilizacéo
a participacao da familia.

O

D

Eixo 4 — Forca da Agao: a
crianca e o adolescente
ocupem sua proposta de

trabalho. Espera-se que eles
sejam o foco de todas as
acoes
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Eixo 5— Resultados: o
projeto demonstra o
alinhamento e coeréncia
entre as acoes oferecidas,|a
metodologia de trabalho, o
resultados desejados.

U

=

Eixo 6 — Inovacéo: esse fatq
se caracteriza pela
transformacao de modelos e
praticas institucionais a partir
da criacdo de novos
pensamentos, técnicas e
ferramentas. Visa ampliar as
oportunidades de
desenvolvimento integral.

Eixo 7 — Perspectiva
Inclusiva: é essencial a
existéncia de iniciativas qug
reconhegcam e trabalhe com a
diversidade humana, nimero
de usuarios, numero de horas
semanais das atividades
desenvolvidas.

A\Y”J

Eixo 8 — Compatibilidade:
esse fator € essencial par
verificar se o projeto esta d
acordo com os valores
incluidos na proposta.

D
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Pontuacgéo:14a 16 Deferido Totalmente Satisfatorio
Pontuagéo: maior ou igual a 7 Deferido Satisfatorio
Pontuag&o:menor que 7 Insatisfatorio

11- DA APRESENTACAO DAS PROPOSTAS

11.1 - As organizagOes da sociedade civil regiagatb CMDCA, deverdo apresentar uma
Gnica proposta, encaminhando oficio enderecado @awsdlho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente - CMDCA, solicitando aeajacdo da Proposta Técnica/Plano de
Trabalho, dos documentos Institucionais e de reigialde fiscal, assinado pelo gestor da
organizacdo em consonancia com os termos destel,Editpartir da data de inscricao
publicada por este Edital. Deve ser protocoladas apiomologacdo dos projetos aprovados
por meio digital através do Sistema 1Doc em forntetd®DF os documentos referentes ao
Envelope 02. Se solicitado pelo Conselho Municigals Direitos da Crianga e do
Adolescente, quaisquer dos documentos deverdopsesemtados fisicamente na Sala dos
Conselhos- Secretaria Municipal de Desenvolvim&uoial e Direitos Humanos localizada
na Rua Paiaquas n°® 609 Centro-Tupa com todas asp@ggnas numeradas, rubricadas e
assinadas por seu representante legal, redigiddirggna portuguesa, salvo quanto as
expressdes técnicas de uso corrente utilizands-Beguagens Word e/ou Excel. Este devera
ser entregue em envelope fechado e identificado.

11.2 - O periodo indicado esta computado em paralelprazo legal de 30 (trinta) dias de
publicidade deste Edital, em obediéncia ao art@yd®Lei Federal n.° 13.019/2014.

11.3 - O oficio devera indicar o numero do presé&uli¢al, bem como 0 nhome do projeto que
a organizacao da sociedade civil pretende execapantando o Eixo Tematico no qual se
enquadra.

11.4 A pedido do Conselho Municipal dos DireitosGléanca e do Adolescente a Proposta
Técnica/Plano de Trabalho devera ser entregue armelope fechado identificado como
segue:
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n° 001/2022

RAZAO SOCIAL DO PROPONENTE

CNPJ DO PROPONENTE:

NUMERO DO CERTIFICADO DO PROPONENTE NO CMDCA
NOME DO PROJETO OBJETO:

11.5 — Devera apresentar/constar 0s seguintes @ntam

ENVELOPE 1 - PROPOSTA TECNICA/PLANO DE TRABALHO

11.5.1 - Deverdo constar, obrigatoriamente, nommras seguintes informacdes:

a) Dados e informacdes da OSC.

b) Dados da proposta: descricdo e especificacd@letando objeto a ser executado e o
publico beneficiado diretamente;

c) Justificativa para a celebracédo contendo a @éscda realidade quanto a importancia da
proposta que esta sendo apresentada, porque akzade, nexo entre o diagndstico social e
as atividades ou metas a serem atingidas;

d) Publico-alvo: nimero de criangas e adolescetiteamente atendidos pelo projeto;

e) Relacdo contendo os dados da equipe de conéafmnsavel pelo contato direto com a
OSC, o monitoramento e a prestacéo de contas derar

f) Descricao dos objetivos: demonstragéo de cooredncia entre os objetivos da proposta e
a relacdo com o diagnostico;

g) Descricdo das estratégias metodologicas e agasitesperados: descricdo das atividades a
serem executadas, com indicacdo de periodicidaheonistracdo do nexo entre as atividades
propostas e os resultados esperados;

h) Avaliacdo: descricdo das estratégias de avalidgdcumprimento de metas, da execucédo
das atividades e do alcance dos resultados, conordtracdo, sempre que possivel, do
envolvimento dos usuarios do servi¢co no planejamera execucdo e na avaliagcdo das acdes
propostas;

i) Cronograma de execucao das atividades adequaaddizacao do projeto;

j) Estimativa de tempo de duracéo da vigéncia deepa,;

k) Cronograma fisico de execucdo do objeto, comtemddescricdo das metas a serem
atingidas e de atividades a serem executadasjgefia estimativa de tempo de duracdo das
etapas, fases ou atividades;
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l) Plano de aplicacdo de recursos a serem deseadlasipela OSC, contendo a previsdo de
despesas a serem executadas nas atividades;
m) Cronograma de desembolso dos recursos solisitado

ENVELOPE 2-DOCUMENTOS (Poderéo ser protocolados pomeio do sistema 1 DOC
apos Homologacéao dos projetos aprovados)

a) Estatuto Social e eventuais alteracdes ou datinegjuivalente, devidamente registrado
em cartorio em conformidade com as exigéncias gt@&vida Lei Federal n°® 13.019/2014;

b Cépia da ata de eleicdo do quadro dirigente;atual

d) Relacdo nominal atualizada dos dirigentes dazgcao, com endereco, nimero e 0rgao
expedidor da carteira de identidade e niUmero dstregunto a Secretaria da Receita Federal
do Brasil no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) dewadleles;

e) Cépia autenticada do RG e CPF do representagaé da Organizacdo da Sociedade Civil
e do responsavel técnico pelo Projeto;

f) Copia do comprovante residencial, atualizadoatée03 (trés) meses, do representante legal
da Organizacgéo da Sociedade Civil e do respong&uato pelo Projeto;

g) Comprovacédo de que a Organizacdo da Sociedadef@iciona no endereco por ela
declarado, podendo ser realizada por meio de cdetasnsumo, exceto a telefonia movel;

h) Certificado do Conselho Municipal dos Direit@sGrianca e do Adolescente;

i) Termo de Autorizacdo ou Permissao de Uso, pagarizacdo que executa suas atividades
em prédios publicos (se houver);

ANEXO II — Declaragao de ciéncia e concordancia,

ANEXO Il — Declaracéo sobre instalacdes e condighateriais;

ANEXO IV — Declaracao referente ao art. 34 da Lesiéral 13.019/2014,

ANEXO V — Declaragao vedagotes art. 39 da Lei Féd&¥®19/2014;

ANEXO VI - Declaracdo de que nao havera contratagdaemuneracdo de servidor ou
empregado publico;

ANEXO VIl — Declaracao de néo funcionarios com nseh8 anos;

ANEXO VIl — Declaracéo de dirigentes;

ANEXO IX — Declaracdo de Capacidade Administratii@gcnica e Gerencial para a
Execucédo do Plano de Trabalho;

ANEXO X — Declaracdo de Abertura de Conta Corré&geecifica.
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11.6 Todas as declaracdes de que trata os prestrissdeverdo ser subscritas pelo (s)
representante (s) legal (is) da OSC e impressaarpapel timbrado.

REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Besdaridicas do Ministério da Fazenda
(CNPJ);
b) Prova de inscricdo no cadastro de contribuiegtgadual ou municipake houver relativo
ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao iseno de atividades e compativel com o
objeto contratual;
c) Prova de Reqgularidade com a Fazenda Fe(smasistindo em Certiddo Conjunta Negativa
de Débitos ou Certiddo Conjunta Positiva com E$eile Negativa, relativos a Tributos
Federais - inclusive as contribuicdes sociais - Bidda Ativa da Unido, expedida pela
Secretariada Receita Federal);
d) Prova de Regularidade com a Fazenda Estaduedliante apresentacdo de Certidao
Negativa de Debito ou Certiddo Positiva com efdgd\egativa do domicilio do licitante, ou
outra equivalente, na forma da Legferente a impostos pertinentes ao objeto da prese
licitac&o;

d1) Para efeito de analise dos documentos trata@aginea d, entende-se como prova de
regularidade, para o caso de empresas sediadasgistradas no Estado de S&o Paulo, a
apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos aribst Ndo Inscritos OU de Certiddo
Negativa de Débitos Tributarios da Divida Ativalstado de Sdo Paulo.
e) Prova de Reqularidade com a Fazenda Munidipattiddo Negativa ou Positiva com
Efeito de Negativa de Débitos Municipais — mobitidy do domicilio ou sede do licitante, ou
outra equivalente, na forma da Lei;
f) Prova de Regularidade para com o Fundo de Garpot Tempo de Servigo (F.G.T.S.)
com apresentacao do Certificado de Regularidaade,prazo de validade em vigor, na forma
da Lei;
g) Certiddo Negativa de débitos Trabalhistas — CN&Xpedida gratuita e eletronicamente,
para comprovar a inexisténcia de débitos inadiropliggerante a Justica do Trabalho.
(conforme Lei n® 12.440/11).

12. ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIACAO
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| — O CMDCA realizard o0 acompanhamento e o momiterao dos Projetos financiados pelo
FIA através da Comissédo Permanente de Avaliac&ralgramas/Projetos criada por meio do
Decreto n°® 9.382/28/02/2002.

. I = O acompanhamento das ac¢des a que se refeoiso | ocorrera a partir da analise dos
relatérios parciais e final apresentado pelas QIa€ prestacdes de contas e de visitas in loco
guando se fizer necessario.

Paragrafo unico — Os conselheiros, representaetesganizacfes que estejam apresentando
projetos neste edital, ndo poderdo fazer analiseedorespectivo projeto ficando vedada a
votacéao ou interferéncia no tocante ao resultadangEsmos.

13. RECURSOS

13.1 - As OrganizagOes da Sociedade Civil que de=mj recorrer do resultado de projetos
INAPTOS deverao apresentar recurso administrativprazo maximo de até cinco dias uteis,
a contar da data da referida publicacdo no sigtréelico oficial e no Diario Oficial do

Municipio sob pena de preclusdo. Ndo serdo conbeciecursos interpostos fora do prazo

estipulado no cronograma.

8 1° Os recursos deverdo ser apresentados fisitamansala dos Conselhos, ndo sendo
recebida apds as 15 horas do ultimo dia do praam tomo no caso em que nao esteja
subscrito o pedido pelo representante da OrgarozdgdSociedade Civil ou por procurador

legalmente habilitado.

8§ 2° O recurso devera ser devidamente fundamentemiasiderando todos os pontos

levantados pelos pareceres constantes nos autgsndide ser apresentadas todas as
adequacdes que se fizerem necessarias, em conddlenmbm 0s pareceres técnicos, nao
sendo considerado recurso pedido que apresentepnopasta de plano de trabalho, gastos
inovadores e diversos da proposta inicial ou divetas correcdes apontadas pelo parecer
técnico, nova diretriz do projeto e/ou informac@esersas que alterem o escopo do projeto

entregue em primeiro momento.

8§ 3° A deciséo final do recurso, devidamente matiyaevera ser proferida no prazo maximo

de até 02 (dois) dias Uuteis, contado do recebimdmtecurso.
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8 4° ApOs a analise dos recursos pelo CMDCA, degerahomologado e divulgado o
resultado, na pagina do sitio eletrénico oficialeeDiario Oficial do Municipio, conforme

cronograma.
14 — DAS PENALIDADES

14.1 - O descumprimento, total ou parcial, dasgalpbes assumidas garantidas a prévia
defesa, acarretara a aplicacdo, a juizo da autleridgampetente, das seguintes sancoes,
independentemente da rescisdo do Termo de Fomento.

| — Adverténcia,

Il — Suspenséo das parcelas a serem recebidas;

[l — Suspensado temporaria por cinco anos, do tdirde apresentar projetos junto ao
CMDCA, para financiamento com recursos diretos ldod-para captacdo de recursos; e sera
publicado no site do CMDCA

IV — Demais penalidades previstas em lei.

14.2 - Nos casos apurados de ma utilizacdo dosseswu de desvio de finalidade, sera
obrigatdria a devolucdo dos valores liberados, pegjuizos as sangfes criminais, civeis e
administrativas previstos neste Edital.

14.3 - Na hipétese de desisténcia ou denuncia vamdi a Organizacdo da Sociedade Civil
estara obrigada ao ressarcimento dos prejuizos roeagamente experimentados pela
Administracéo Publica, se houver culpa, dolo ouféna-

15. DA TRANSPARENCIA E DO CONTROLE

15.1 - A OSC devera divulgar no site e em locasiveis de sua sede social e dos
estabelecimentos em que exerca suas acoes, aigpaaiebrada e devera contemplar:

1. Data de assinatura e identificacdo do Termootheehto.

2. Nome da OSC e seu numero de inscricdo no Cadaktcional da Pessoa Juridica
(CNPJ/MF).

3. Descricéo do objeto da parceria.

4. Valor total da parceria e valores liberados.

5. Valor total de cada aquisicdo de equipamentosateriais previstos nas atividades do
projeto.

6. Prestacao de Contas.

7. Relatorios de Atividades.
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16. DA PUBLICACAO DOS PROJETOS

16.1 - As Organizacbes da Sociedade Civil tomarn@nc@a do parecer da Comissao
Permanente de Politicas Publicas - CPPP, a parfiutlicacdo na pagina do sitio eletrénico
oficial e no Diario Oficial do Municipio devendorskeito, pela OSC, acesso para ciéncia
integral do parecer e para acompanhamento do g&@wiprojeto.

Paragrafo unico: A participacdo no presente Edigllica na aceitacdo de todas as regras
nele estabelecidas, sendo que o descumprimentoaligugr regra acarretara inviabilidade de
participacdo no processo de selecdo, sendo desescluesponsabilidade das OSCs as
providéncias de encaminhamentos dos documentos mepricuento do cronograma
estabelecido, ndo se responsabilizando o CMDCA qisquer incorrecdes e outros
problemas de natureza técnica e de governancagémi@acao da Sociedade Civil.

17 - CRONOGRAMAS DO EDITAL

14/01/2022 Reunido Ordinaria CMDCA/SP para Aprovas@ Edital
22/02/2022 Publicacdo do Edital

22/02/2022 a 25/03/2022 Publicidade deste Edital
28/03/2022 8h30; Entrega dos envelopes com as propostas.

9h; Sesséao de abertura dos envelopes pela ComisSaat&io
do CMDC com a presenca das OSCs participantessgira a

desejarem.

Local: Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e

Direitos Humanos.

28/03/2022 e 29/03/2022  Avaliacdo das Propostas@emissédo de Selecao do CMDCA

30/03/2022 Divulgacéo do resultado preliminar

30/03/2022 a 06/04/2022 Interposicao de Recursos contra o resultado predimi
(05 dias uteis)
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07/04/2022 Analise dos Recursos pela Comisséo lded&edo CMDCA

08/04/2022 Reunido Ordinéria do CMDCA apresentaigioProjetos/

Resultados dos Recursos e Decisdes/ Aprovacaordesd?

11/04/2022 Homologacao de publicacdo do resultafiaitivo da fase de
selecéo, com divulgacéo das decisfes recursasrigias, se

houver

17.1 IMPUGNACOES AO EDITAL

22/02/2022 a 10/03/20022 Apresentacdo de Impugraaaalital

Em até 02 dias uteis Andlise da Impugnacéo e questientos

18 — DA IMPUGNACAO DO EDITAL E DOS RECURSOS

18.1 - Além das OSC's, qualquer cidadédo € pariéres para impugnar o presente Edital.

18.2 - A impugnacado feita tempestivamente pela &G a impedird de participar do
processo de Chamamento Publico até decisédo felal gertinente.

18.3 - O pedido de impugnacédo sera analisado dpseli¢enha sido apresentada em peticédo
escrita, dirigida a Comisséao ou protocolado na 8akConselhos Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e Direitos Humanos, localizaa Rua Paiaquas, 609 - Tupa — SP.

18.4 - Eventuais pedidos de impugnacéao deveraupllgados e respondidos em até 02 (dois)
dias uteis pela Comissédo de Selecéo.

18.5 - As impugnacfes ndo suspendem os prazossimewino Edital. As respostas as
impugnacdes serdo juntadas nos autos do processbhamamento Publico e estardo
disponiveis para consulta por qualquer interessado.

18.6 - Interposto recurso das respostas apresenpmla Comissdo de Selecdo quanto as
impugnacdes, cabera a esta, reconsiderar a susidend prazo de 05 (cinco) dias Uteis, ou,
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no mesmo prazo, submeter o recurso devidamentmiimhste respectiva impugnagdo ao
CMDCA que decidira em 03 (trés) dias uteis, corgai seu recebimento.

18.7 - Nao sera conhecido o recurso interposto fliraprazo legal, e/ou subscrito por
representante nao habilitado legalmente ou nadiidedo no processo como representante
da OSC.

18.8 - Sera franqueada as OSC's, desde a dataiado @o prazo para impugnacdes e/ou
interposicéo de recursos até o seu término, vaigwocesso deste Chamamento Publico, em
local e horario a ser indicados pela Comissao tez&e

18.9 - Eventual modificacdo no Edital decorrenterdpugnacdes ensejara divulgacéo pela
mesma forma que se deu o texto original, alterasdo- prazo inicialmente estabelecido

somente quando a alteracéo afetar a formulac&prdpestas ou o principio da isonomia.

19 — DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1 - Os pedidos de esclarecimentos, decorreeteiddas na interpretacdo deste Edital e
de seus anexos, deverdo ser feitos presencialnmentsala dos Conselhos através de
documento protocolado e seréo respondidos ao®asteios no prazo maximo de 02 (dois)
dias Gteis e ndo suspendem 0s prazos previstas ekl

19.2- Nao serdo analisados os pedidos de esclamitisnenviados apds o prazo final da
entrega das propostas previstas no Edital.

19.3 - Os pedidos de esclarecimentos ndo serdondisios sem informar a identidade da
OSC e de seu representante.

19.4 - Eventual modificagdo no Edital, decorremte pedido de informacdes e/ou
esclarecimentos, ensejard divulgacdo pela mesnmaafajue se deu o texto original,
alterando-se o0 prazo inicialmente estabelecido stem@uando a alteracdo afetar a
formulacdo das propostas ou o principio da isonomia

19.5- O CMDCA resolvera os casos omissos e as¢éiisanao previstas no presente Edital,
observadas as disposic¢oes legais.

19.6 - A OSC contemplada ficara obrigada a deseavals atividades descritas na Proposta
Técnica/Plano de Trabalho, na forma proposta;
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19.7 - A OSC é responsével pela fidelidade e legiade das informagdes e dos documentos
apresentados em qualquer fase;

19.8 - Fazem parte deste Edital:

ANEXO I - Oficio a Comisséao de Selecao.

ANEXO II - Declaracéo de ciéncia e concordancia

ANEXO Il - Declaracéo sobre instalacdes e condigdateriais.

ANEXO IV - Declaracéo referente ao art. 34 da Led&ral 13.019/2014.

ANEXO V - Declaragéo vedacdes art. 39 da Lei Fdde3#19/2014.

ANEXO VI - Declaracdo de que ndo havera contratagdaemuneracdo de servidor ou
empregado publico.

ANEXO VII - Declaragéo de nao funcionarios com mef8 anos.

ANEXO VIl - Declaracao de dirigentes.

ANEXO IX - Declaracéao de Capacidade AdministratiVacnica e Gerencial para a Execucéo
do Plano de Trabalho.

ANEXO X - Declaracao de Abertura de Conta Corrétgpecifica.

ANEXO XI - Modelo do Plano de Trabalho.

Estancia Turistica de Tupa — SP, 22 de feverei20@@

MARIA REGINA DE OLIVEIRA E SILVA ALVES
Presidente Conselho Municipal dos Direitos dar@a e do Adolescentes
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Oficio n® xx

A Comisséo de Selegao:

(Nome da OSC) registrada com o CNPJ: estabelecida
no (endereco — Rua/Avenida, Bairro, Cidade, Esea@&P), Telefone:

Celular: , E-mail: (informar o @tnmstitucional) representada por:

(informar o nome do representante legal) portaddiirdormar RG, CPF, Telefone), vem
respeitosamente requerer a avaliacdo do presemte gé trabalho (home do projeto),
conforme Edital n°® 001/2022. Nestes termos, pedkefaimento.

Tupd, XX de XXXXXXXXXX de 2022.

Nome e Cargo do Representante Legal
Assinatura do Presidente da OSC e Carimbo
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ANEXO I
Timbre da Organizacao da Sociedade Civil Declaragcade Ciéncia, de Concordancia.

Declaro que a [identificacdo da OSC], sob as petaslei, se
responsabiliza pela veracidade e legitimidade démmacbes e documentos apresentados
durante o processo de selecdo, que esta cienteprdane atende a todas as disposicoes,
condicdes e requisitos previstos no Edital de Clnaem¢o Publico n° ........... /20....... € anexos,
na Lei Federal n°® 13.019/2014 e no Decreto Municipa , sendo que:

« E regido por estatuto social nos termos do artd@3.ei Federal n°® 13.019/2014, e
guando tratar-se de sociedade cooperativa, certohaplificada emitida por Junta
Comercial,

» Possui tempo minimo de existéncia de 01 (um) am, cadastro ativo no CNPJ nos
termos da alinea “a” do inciso V do art. 33 da Eedleral n°® 13.019/2014, na data de
apresentacao da Proposta de Plano de Trabalho;

* POSSUi ...ccevvvvvvrrnnnns (meses/anos) de edpeia prévia, com efetividade, do objeto da
parceria ou de natureza semelhante, nos termdgéa &b” do inciso V do art. 33 da
Lei Federal n® 13.019/2014; possui instalagdesta®gondi¢gdes materiais, inclusive
quanto a salubridade e seguranca, quando necespara realizacdo do objeto e
capacidade técnica e operacional para o desenvaiina atividade ou projeto, nos
termos alinea “c” do inciso V do art. 33 da Lei &ed n° 13.019/2014, ou previsao
de contratar ou adquirir com recursos da parceria.

Tupd, XX de XXXXXXXXXX de 2022.

Nome e Cargo do Representante Legal
Assinatura do Presidente da OSC e Carimbo
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ANEXO 11l
Timbre da Organizacao da Sociedade Civil Declaragcade Ciéncia, de Concordancia.

DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

[{PR 1]

Declaro, em conformidade com o art. 33, caputsm&/, alinea “c”,
da Lei Federal n® 13.019/2014, que a [identificad@®SC.:

Dispbe de instalacdes e outras condicdes mat@aasgso desenvolvimento das atividades ou
projetos previstos na parceria e o cumprimentamizias estabelecidas.

ou

Pretende contratar ou adquirir com recursos daepar as condicdes materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previgtoparceria € o cumprimento das metas
estabelecidas.

ou

Dispbe de instalagfes e outras condi¢cdes mat@aazgso desenvolvimento das atividades ou
projetos previstos na parceria e o cumprimentontigtas estabelecidas, bem como pretende,
ainda, contratar ou adquirir com recursos da parcertros bens para tanto, observando-se o
disposto no subitem 9.2 alinea “g”. (OBS: A OSCtadb uma das trés redacdes acima,
conforme a sua situacdo. A presente observacadaaeee suprimida da versdo final da
declaracao).

Tupd, XX de XXXXXXXXXX de 2022.

Nome e Cargo do Representante Legal
Assinatura do Presidente da OSC e Carimbo
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ANEXO IV
Timbre da Organizacao da Sociedade Civil

DECLARACAO REFERENTE AO ARTIGO 34 DA LEI FEDERAL N° 13.019/2014

(descrever o nome completo do responsavel), birasilglescrever o
estado civil), (descrever a profissdo), presidelstgddescrever o nome da OSC), inscrita no
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ).609(000/000-00, portador da cédula de
identidade (RG) n° 00.000.000-00, inscrito no CPF08.000.000-00, domiciliado nesta
cidade, na qualidade de responsavel desta, refesierdjuste em epigrafe, DECLARA que as
exigéncias contidas nos incisos Il, 1ll, VI e Vib @rt. 34 da Lei Federal n°® 13.019, de 31 de
julho de 2014 e alteracdes, foram cumpridas e qdecamentagcdo pertinente se encontra a
disposicéo neste Edital para verificagéo.

Tupd, XX de XXXXXXXXXX de 2022.

Nome e Cargo do Representante Legal
Assinatura do Presidente da OSC e Carimbo
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ANEXO V

Timbre da Organizacao da Sociedade Civil

DECLARACAO REFERENTE AO ARTIGO 39 DA LEI 13.019/2014

(descrever o nome completo do responsavel), birasilglescrever o
estado civil), (descrever a profissdo), presidelstgddescrever o nome da OSC), inscrita no
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ).609(000/000-00, portador da cédula de
identidade (RG) n° 00.000.000-00, inscrito no Cadasacional de Pessoas Fisicas (CPF) n°
00.000.000-00, domiciliado nesta cidade, na quddédde responsavel desta, referente ao
ajuste em epigrafe, DECLARA que esta OSC nao esfiedida de celebrar qualquer

modalidade de parceria com 6rgdos publicos e gueargo, ndo se submete as vedacoes
previstas no art. 39 da Lei Federal 13.019/14ezajbes.

Tupd, XX de XXXXXXXXXX de 2022.

Nome e Cargo do Representante Legal
Assinatura do Presidente da OSC e Carimbo
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ANEXO VI
Timbre da Organizacao da Sociedade Civil

DECLARACAO DE QUE NAO HAVERA CONTRATACAO OU REMUNER ACAO
DE SERVIDOR OU EMPREGADO PUBLICO

(descrever o nome completo do responsavel), bnasil(a),
(descrever o estado civil), (descrever a profisgg@i@sidente da (descrever o nome da OSC),
inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas JuriflidRJ) n° 00.000.000/000-00, portador (a)
da cédula de identidade (RG) n° 00.000.000-00,ritos¢a) no CPF n° 00.000.000-00,
domiciliado nesta cidade, na qualidade de respehststa, referente ao ajuste em epigrafe,
DECLARA para os devidos fins, sob as penas dajues;

- Nao havera contratacdo ou remuneracdo a quatgukr, pela OSC, com 0S recursos
repassados, de servidor ou empregado publico, siveluaquele que exerca cargo em
comissao ou funcdo de confianca de 6rgao ou emtidadAdministracdo Publica Municipal,
bem como seus respectivos cdnjuges, companheirpareates, até o segundo grau, em linha
reta, colateral ou por afinidade;

- Nao havera contratacdo de empresa(s) pertensgatgarentes até 2° grau, inclusive por
afinidade, de dirigentes da OSC, ou de agentetiquslide Poder ou do Ministério Publico,
dirigente de érgdo ou entidade da Administracadi€uMunicipal ou respectivo cénjuge ou
companheiro, bem como parente em linha reta, calaia por afinidade

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDA DE

Nome do dirigente e cargdendereco residencial Numero e 6rgédo expedidor da
gue ocupa na OSC telefone e email Carteira de Identidade |e
namero do CPF

Tupd, XX de XXXXXXXXXX de 2022.

Nome e Cargo do Representante Legal
Assinatura do Presidente da OSC e Carimbo
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ANEXO VII
Timbre da Organizacao da Sociedade Civil

DECLARACAO DE NAO CONTRATAR FUNCIONARIOS COM MENOS DE 18
ANOS

(descrever o nome completo do responsavel), birasi(eescrever o estado civil), (descrever
a profissdo), presidente da (descrever o nome da),ABscrita no Cadastro Nacional de

Pessoas Juridicas (CNPJ) n° 00.000.000/000-0Cadworda cédula de identidade (RG) n°
00.000.000-00, inscrito no CPF n° 00.000.000-O@niddiado nesta cidade, na qualidade de
responsavel desta, DECLARA ndo possuir em seu quddrpessoal, funcionarios com

menos de 18 (dezoito) anos em trabalho noturnaggser ou insalubre e, com menos de 16
(dezesseis) anos, em qualquer trabalho, salvondigém de aprendiz.

Tupd, XX de XXXXXXXXXX de 2022.

Nome e Cargo do Representante Legal
Assinatura do Presidente da OSC e Carimbo
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ANEXO VIl
Timbre da Organizacao da Sociedade Civil

DECLARACAO DE DIRIGENTES

(descrever o nome completo do responsavel), birasi(@), (descrever o estado civil),
(descrever a profissao), presidente da (descreveonte da OSC), inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) n° 00.000Q@@@0, portador (a) da cédula de
identidade (RG) n° 00.000.000-00, inscrito (a) neFM° 00.000.000-00, domiciliado (a)
nesta cidade, na qualidade de responsavel defgenie ao ajuste em epigrafe, DECLARA
gue nédo integram no quadro diretivo desta OSC aggqrtliticos de Poder, de membros do
Ministério Pablico ou de dirigente de 6rgao ou dextie da Administragdo Publica celebrante,
bem como seus respectivos conjuges, companheirpareates, até o segundo grau, em linha
reta, colateral ou por afinidade.

Tupd, XX de XXXXXXXXXX de 2022.

Nome e Cargo do Representante Legal
Assinatura do Presidente da OSC e Carimbo
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ANEXO IX

Timbre da Organizacao da Sociedade Civil

DECLARACAO DE CAPACIDADE ADMINISTRATIVA, TECNICAE  GERENCIAL
PARA A EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO

, presidentedpetivedor, CPF
, declaro para os devidos fiagbepenas da Lei, que o (a)
(entidade) , dispde deutwstr fisica e de pessoal, com

capacidade administrativa, técnica e gerencial @araxecucdo do Plano de Trabalho
proposto, assumindo inteira responsabilidade palmpcimento de todas as metas,
acompanhamento e prestacdo de contas, bem comeéerderao art. 43 da Lei Federal n°

13.019/2014.

Tupd, XX de XXXXXXXXXX de 2022.

Nome e Cargo do Representante Legal
Assinatura do Presidente da OSC e Carimbo
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ANEXO X

Timbre da Organizacao da Sociedade Civil

DECLARACAO DE ABERTURA DE CONTA CORRENTE ESPECIFICA :

presidente/diretor/provedordo (@) , CPF
, declaro para os devidos firsole penas da Lei, que a OSC

abrird conta barespiecifica para a parceria proposto

na: () Caixa Econdémica Federal
Endereco:

Municipio:

Telefone:

Agéncia n°:

Tupd, XX de XXXXXXXXXX de 2022.

Nome e Cargo do Representante Legal
Assinatura do Presidente da OSC e Carimbo
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ANEXO XI

PLANO DE TRABALHO

PARTE 1. IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE

CIVIL PROPONENTE

OSC PROPONENTE: CNPJ:

DATA DE FUNDACAO: VIGENCIA DO MANDATO ATUAL: N° ~
INSCRICAO
CMDCA:

ENDERECO:

MUNICIPIO UF CEP DDD/TEL EMAIL

NOME DO RESPONSAVEL CPF:

RG/ORGAO EXPEDIDOR CARGO FUNCAO

ENDERECO: MUNICIPIO: CEP:

NOME DO RESPONSAVEL TECNICO DO PROJETO CPF:

REGISTRO PROFISSIONAL:

RG/ORGAO EXPEDIDOR CARGO FUNCAO

NOME DO COORDENADOR DO PROJETO CPF:

RG/ORGAO EXPEDIDOR CARGO FUNCAO

NOME DO RESPONSAVEL PELA PRESTACAO DE CONTAS CPF:

RG/ORGAO EXPEDIDOR CARGO FUNCAO
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PARTE 2: 1. HISTORICO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE C IVIL

Apresentar um breve histdrico, relacionando: coat@mpo de funcionamento, finalidades, missaéoves

valores, percurso ligado a politica de amparoance e ao adolescente, informacdes do entorno Ga O$

2. APRESENTACAO DO PROJETO

NOME DO PROJETO: Deve refletir a natureza do pnolsleenfocado e ter impacto significativo em
leitor.

3. DIAGNOSTICO DA REALIDADE

Diagnéstico da realidade que serd objeto das atleisl do fomento, descrever o cenario, ambient

situag&o-problema para onde o projeto — suas atles] resultados e seu impacto — estéo direcionados

e ou

4. JUSTIFICATIVA

Justificar a pertinéncia e necessidade do progimesentando dados estatisticos e sociais queeap@]

necessidade da intervencédo proposta e indicapgioaidade estd contemplada na proposta.

5. OBJETIVO GERAL

Informar claramente o objetivo macro, a transfordwagimejada e 0 que se pretende alcancar a loago.

A execucao do projeto deve refletir o resultadaemio

5.1 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Demonstrar os efeitos diretos das atividades oesagdserem implementadas, promovendo a quebra do

objetivo geral em acdes especificas; devem expressasultados concretos a serem atingidos.

6. METODOLOGIA

Descrever o0 método aplicado e a dinAmica do trabd@deve descrever as atividades e como elas serédo

realizadas, incluindo as estratégias e os procedimedetalhados para o desenvolvimento dos serv

programas ou projetos e a maneira pela qual ofivaigeserdo alcancados.

7. FLUXO DE ENTRADA/PUBLICO ALVO

Informe como os publicos-alvo da proposta serdangl@dos ou selecionados

8. DETALHAMENTO DAS ATIVIDADES — SEGUNDO O EIXO ABO RDADO

icos

Descreva de forma detalhada as atividades que seddizadas ao longo da execucdo da proposta,

incluindo desde atividades preparatorias (tais caompra de itens ou contratacfes) até as atividades

centrais que beneficiardo criancas, adolescerftanikares. Se for o caso, indique os métodos arms

gue serdo empregados para a execucao das atividades

9. RESULTADOS QUE A EXECUCAO DA PROPOSTA DEVERA TRAZER PARA OS
BENEFICIARIOS/METAS/INDICADORES

Definir os resultados quardtivos e qualitativos a serem atingidos (descrigdomenorizada de me

guantitativas e mensuraveis a serem atingidas atidelades a ser executadas, devendo esclarecg
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precisdo e detalhamento aquilo que se pretendeareall obter, bem

como quais os meios utilizados para tanto)

10. PLANILHA ORCAMENTARIA

Neste item devem ser identificados e descritos ®dmpialquer material necessario a execucd
projeto (dados que possam distinuide outros da mesma espécie), quantas unidaadésg
necessarias, seu preco unitario e o valor totadléate x valor unitario).

OBSERVACAO: No caso de despesas com material deucom ndo ha necessidade de discrin
os itens, apenas citar de forma geral no plangtieagdo o grupo orcamentario a qual 0os nes

pertencem. Exemplo: géneros alimenticios, matdedligiene e limpeza, vestuario, etc.

11. PLANO DE APLICACAO

Devem ser descritos 0s recursos humanos, materifii®nceiros necessarios para a execug

projeto.

Aqui, mencionar os elementos quemonstrem a compatibilidade dos custos com 0s0§
praticados no mercado ou com outras parcerias daneeatureza, devendo existir eleme

indicativos da mensuracao desses custos: not4 tigsaorcamentos, etc.

E necessario incluir uma tabela, conforme modetixa:

VALOR TOTAL
~ TOTAL DE POR
ITEM DESCRICAO DAS DESPESAS MESES | ELEMENTO DE
DESPESA
MATERIAL DE CONSUMO
01 Descrever os materiais que serdo | M€ses R$
utilizados
SERVICOS DE TERCEIROS —
02 PESSOA FiSICA E JURIDICA Meses R$
Descrever 0s servi¢gos que serao
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prestados. Desmembrando Pessoa Fi]sica
de Pessoa Juridica por serem elementos
distintos. Lembrando que para pagamento
a Pessoa Fisica serdo considerada as
legislacdes vigentes.

PESSOAL (NUMERO DE
PROFISSIONAIS)

Descrever a quantidade e quais
profissionais que serdo pagos com
recursos do projeto. Descrever quaig

serdo 0s encargos sociais e trabalhistas
que serdo pagos com recursos do projeto.

03 Meses R$

EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE

04 Meses R$

Descrever a quantidade, valor unitario
unidade de medida quando for o cas(
(detalhar o maximo possivel)

O

TOTAL DE DESPESAS (01+ 02+ 03+04) R$

12 — MONITORAMENTO DAS ACOES E AVALIACAO DOS RESULT ADOS / DESCREVA O
PROCESSO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

Apresentar os indicadores quantitativos e qualitata partir dos resultados definidos, bem
como os meios de verificagdo a serem utilizadesnéo em consideragdo a analise do territorio gotiice

local

13 - RECURSOS HUMANOS

Descrever as funcdes desempenhadas por todosfssiprais e demais agentes do Projeto,
identificando a forma de contratacdo, respeitantgialacéo vigente e como sera o plano de
capacitacao continuada dos profissionais
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Vinculo Salario
Nome Formacéo Funcéo no N° de (CLT,
Projeto Horas/Més Prestador de
Servicos,
Voluntério)
14 - DESCRITIVO DAS ATIVIDADES
ATIVIDADE:
RESPONSAVEL:
Recursos Humanos: Recursos Materiais:
Esta atividade depende de: Esta atividade é présigmpara:
Tempo necessario: Custo previsto:
Indicadores de resultado:

Atividades Alternativas (contingéncia):

Descri¢do da Atividade
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